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§ 1.

ROZDZIAL 1.
POSTANOWIENIA OGOLNE

Szkota Podstawowa nr 52 w Gdansku, ul. Kosciuszki 111 jest publiczng szkotg podstawows,

dziatajacg w szczegodlnosci na podstawie:

1. Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe (Dz. U. 22020 r. poz.. 910 z pézn. zm);

2. Ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2019 r. poz. 1481 z p6zn.

zm.);

3. Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Przepisy wprowadzajgce ustawe — Prawo O$wiatowe
(Dz.U. z2017 r. poz. 60),

4. Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2019 r. poz. 869 z pézn.

zm.)

5. niniejszego Statutu Szkoty Podstawowej nr 52 w Gdansku;

6. aktow wykonawczych do wskazanych ustaw.

§ 2.

1
2

§ 3.

§ 4.

Siedziba szkoty miesci si¢ w Gdansku przy ul. Kosciuszki 111.

Szkota nosi imi¢ Tadeusza Ko$ciuszki.

Organem prowadzacym szkot¢ jest Gmina Miasta Gdanfiska, z siedzibg: Urzad Miejski
w Gdansku, ul. Nowe Ogrody 8/12, 80-803 Gdansk.

Nadz6r pedagogiczny nad szkota sprawuje Pomorski Kurator Oswiaty.

Szkota prowadzi ksztalcenie w formie stacjonarne;j.

Szkota prowadzi oddzialy przedszkolne, ktorych organizacje oraz zasady funkcjonowania,
a takze prawa i obowigzki dzieci do nich uczgszczajacych i ich rodzicéw oraz nauczycieli

tych oddziatéw okresla Rozdz. IV § 2, Rozdz. V, Rozdz. XI § 7.

Ilekro¢ w Statucie jest mowa o:

1.

Ustawie — nalezy przez to rozumie¢ Ustawe z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe.
(Dz. U. 22020 r. poz. 910 z p6zn. zm.);

Szkole — nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowa nr 52 w Gdansku, ul. Kosciuszki 111
(kod pocztowy 80-427);

Rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ opiekunéw prawnych, a takze osoby (podmioty)
sprawujace pieczg zastgpcza nad dzieckiem;

Organie Prowadzacym — nalezy przez to rozumieé organ wskazany w § 3 ust. 1 Statutu;
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10.

11.

12.

§ 1.

Dyrektorze — nalezy przez to rozumieé dyrektora Szkoty Podstawowej nr 52 w Gdansku;
Nauczycielu — nalezy przez to rozumieé nauczycieli zatrudnionych w Szkole Podstawowej
nr 52 w Gdansku;

Pracowniku Niepedagogicznym — nalezy przez to rozumieé¢ pracownika Szkoty Podstawowe;j
nr 52 w Gdansku, niebedacego nauczycielem;

Uczniu — nalezy przez to rozumieé ucznia i dziecko uczeszczajace do Szkoty Podstawowej
nr 52 w Gdansku;

Statucie — nalezy przez to rozumie¢ niniejszy dokument;

Radzie Pedagogicznej — nalezy przez to rozumieé organ Szkoty Podstawowej nr 52
w Gdansku, o ktérym mowa w art. 69 Ustawy;

Radzie Rodzicéw — nalezy przez to rozumieé organ Szkoty Podstawowej nr 52 w Gdarisku,
o ktérym mowa w art. 83 Ustawy;

Samorzadzie Uczniowskim — nalezy przez to rozumieé organ Szkoty Podstawowej nr 52

w Gdansku, o ktérym mowa w art. 85 Ustawy.

ROZDZIAL T1I.
CELE I ZADANIA SZKOLY

1. Szkofa realizuje cele okreslone w przepisach prawa, a w szczegblnoscei:

1) nalezyte ksztatcenie i wychowanie uczniéw:;

2) zapewnienie uczniom wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania $wiadectwa
ukoriczenia szkoty oraz dalszego ksztalcenia na kolejnych etapach edukacji;

3) zapewnienie uczniom odpowiedniego poziomu rozwoju intelektualnego, emocjonalnego,
duchowego i fizycznego;

4) rozwijanie u uczniéw poczucia odpowiedzialnosci, mitosci do ojczyzny oraz poszanowania
dla dziedzictwa kulturowego;

5) wyksztatcenie i wychowanie uczniéw w duchu humanizmu i tolerancji, przekazujgc wiedze
o aktualnych problemach spolecznych i ekonomicznych kraju, Swiata oraz o $rodowisku
naturalnym;

6) przygotowanie uczniéw do zycia w spoleczenistwie informacyjnym;

7) wspieranie wszelkiej tworczej aktywnosci uczniow:

8) zapewnienie warunkéw umozliwiajacych uczniom swobodny, wielokierunkowy rozwoj;

9) sprzyjanie zdobywaniu przez uczniéw doswiadczefi, ktére umozliwia im zdobycie

dalszego wyksztalcenia, zgodnego z ich predyspozycjami i uzdolnieniami;
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10) zapewnienie odpowiedniej pomocy uczniom rozwijajacym si¢ w sposob nieharmonijny
lub przyspieszony;

11) wzmacnianie u uczniéw poczucia wlasnej wartosci, indywidualnosci i oryginalnosci;

12) budowanie u ucznia prawidtowych relacji osobistych, grupowych i spolecznych;

13) przeciwdzialanie przemocy, agresji, nietolerancji oraz wykluczeniu;

14) sprawne wspoldziatanie z rodzicami uczniéw, Srodowiskami, organami, organizacjami
i instytucjami, ktore wspomagajg rozwoj uczniow;

15) stwarzanie uczniom warunkéw sprzyjajacych rozwojowi samodzielnosci, umiejetnosci
dbania o zdrowie wlasne i innych, sprawno$¢ fizyczna, bezpieczenstwo oraz zajmowanie
wzorowych postaw obywatelskich;

16) zapewnienie wszechstronnego rozwoju intelektualnego i emocjonalnego ucznidow;

17) wspomaganie wychowawczej roli rodziny;

18) ksztaltowanie §rodowiska wychowawczego, bezpiecznego i pr'zyjaznego uczniom;

19) wspomaganie i ukierunkowanie indywidualnego rozwoju ucznidw z wykorzystaniem
ich wrodzonego potencjalu i mozliwosci rozwojowych, a w przypadku ucznidéw
niepetnosprawnych  ze  szczegdlnym  uwzglednieniem stopnia i  rodzaju ich
niepetnosprawnosci;

20) podtrzymanie i rozwdj poczucia tozsamo$ci narodowej, jezykowej, etnicznej i religijne;j
uczniow;

21) zapewnienie odpowiedniego poziomu $wiadczen edukacyjnych, wychowawczo-
opiekunczych oraz terapeutycznych;

22) zapewnienie rodzicom wszechstronnych informacji na temat procesu edukacyjnego
uczniow;

23) zaangazowanie w proces edukacyjny ucznidw, ich rodzicow oraz wspieranie rodzicéw
w procesie edukacyjnym;

24) rozwijanie wspdlpracy ze Srodowiskiem lokalnym, organizacjami, stowarzyszeniami oraz
innymi szkotami w kraju i za granica.

2. Cele, o ktérych mowa w ust. 1 szkota realizuje m.in. poprzez:
1) przekazywanie uczniom nowoczesnej, aktualnej wiedzy;
2) przekazywanie uczniom wiedzy o funkcjonowaniu spoleczenstwa na poziomie
grupowym, lokalnym i krajowym;
3) wykorzystanie w dziatalno$ci szkoty nowoczesnych technologii oraz narzedzi, w tym

internetu;
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4) ksztattowanie u uczniéw prawidtowych stosunkéw z otoczeniem oraz ukierunkowanie na
samodzielne, aktywne i odpowiedzialne wykonywanie wlasnych zadan w zyciu szkolnym,
rodzinnym i spolecznym;

5) przekazywanie uczniom wiedzy o prawidtowych postawach spotecznych i moralnych;

6) dobdr i stosowanie nowoczesnych i najbardziej efektywnych metod i narzedzi nauczania;

7) systematyczne sprawdzanie postepéw w nauce uczniow;

8) diagnozowanie przyczyn niepowodzen w nauce uczniéw oraz ich nieprawidtowych
zachowan;

9) ksztattowanie u uczniéw szacunku dla wartosci wspélnych i cudzych;

10) promowanie zachowan prozdrowotnych wsréd uczniéw oraz zapewnienie uczniom
odpowiedniej ilosci ruchu i wysitku fizycznego;

11) podejmowanie wspélnych inicjatyw ze $rodowiskiem lokalnym, organizacjami oraz
instytucjami;

12) zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkéw w szkole oraz poza nig - w trakcie
zajg¢, wyjazdow, atrakcji i uroczystosci pozaszkolnych;

13) organizowanie r6znych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

14) prowadzenie zaje¢ dodatkowych, korekcyjnych lub wyrownawczych wynikajacych
z biezacych potrzeb i mozliwosci rozwojowych uczniéw;

15) organizowanie zaje¢ z religii i etyki, zgodnie z odrebnymi przepisami;

16) organizacj¢ pomocy i opieki nad uczniami niepetnosprawnymi;

17) budowanie réznych form wspdlpracy ze $rodowiskiem lokalnym, organizacjami,
stowarzyszeniami, innymi szkotami w kraju i za granica;

18) wspieranie uczniéw szczegélnie uzdolnionych poprzez umozliwianie realizowania
indywidualnych programéw nauczania oraz ukoficzenia szkoty w skréconym czasie;

19) ciggle dostosowywanie tresci i form ksztatcenia do zmieniajgcych sie potrzeb
spoleczenstwa oraz rynku pracy;

20) organizacje warunkdéw sprzyjajacych nabywaniu przez uczniéw dos$wiadczert
w fizycznym, emocjonalnym, spotecznym i poznawczym obszarze ich rozwoju,

21) informowanie rodzicéw o wymaganiach edukacyjnych, sposobach sprawdzania
osiggnig¢ edukacyjnych uczniéw, systemie oceniania, a takze informowanie o sukcesach,
postepach i niepowodzeniach w nauce;

22) zapewnienie odpowiedniej infrastruktury oraz wyposazenia niezbgdnego do realizacji
celow i zadan szkoty;

23) przeciwdziatanie przemocy, agresji, uzaleznieniom i wykluczeniu;

24) opieke Swietlicy szkolnej;
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25) organizacje¢ i udziat w konkursach szkolnych i pozaszkolnych.

§ 2.

1.

Szkota jako szkota publiczna:

1) zapewnia bezplatne nauczanie w zakresie ramowych planéw nauczania,

2) przeprowadza rekrutacje do klasy pierwszej wedlug zasad okreslonych w odrebnych
przepisach;

3) zatrudnia nauczycieli oraz innych pracownikéw pedagogicznych wspomagajacych realizacje
zadan dydaktyczno — wychowawczo — opiekunczych i terapeutycznych, posiadajacych
kwalifikacje wymagane odrgbnymi przepisami prawa;

4) realizuje podstawy programowe oraz programy wilasne i autorskie;

5) realizuje szkolny program wychowawczo-profilaktyczny;

6) zapewnia uczniom pomoc psychologiczng i pedagogiczna;

7) zapewnia uczniom bezpieczenstwo w czasie zajeé organizowanyc'h w szkole, podczas przerw
miedzy zajeciami i poza szkota zgodnie z obowigzujgcymi przepisami;

8) utrzymuje systematyczny kontakt z rodzicami;

9) troszczy si¢ o zdrowie uczniéw, zapewniajac podstawowa opieke gabinetu pielggniarki
szkolnej;

10) prowadzi nauczanie indywidualne zgodnie =z =zaleceniami poradni pedagogiczno-
wychowawczej;

11) zapewnia i organizuje odpowiednia opiek¢ nad uczniami niepetnosprawnymi;

12) realizuje okreslone przepisami zasady oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw oraz
przeprowadzania  egzaminéw  klasyfikacyjnych, poprawkowych oraz egzaminu
na zakonczenie klasy dsmej;

13) organizuje szkolny system doradztwa zawodowego skierowany do uczniéw klas siédmych
i 6smych oraz prowadzi zajgcia zwigzane z wyborem kierunku dalszego ksztatcenia

i wyborem zawodu przez uczniow.
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ROZDZIAL I11.
ORGANY SZKOLY
§ 1.
1. Organami szkoly s3a:
1) dyrektor;
2) rada pedagogiczna;
3) rada rodzicéw;
4) samorzad uczniowski.

3. Rada pedagogiczna, rada rodzicow oraz samorzad uczniowski uchwalaja regulaminy
w granicach dopuszczonych przepisami powszechnie obowiazujgcego prawa oraz niniejszym
Statutem.

§ 2.
1. Do kompetencji dyrektora nalezy, w szczegdlnosci:

1) kierowanie dziatalnoscia szkoly oraz reprezentowanie jej na zewnatrz;

2) sprawowanie nadzoru pedagogicznego, w granicach okreslonych przepisami;

3)sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie im warunkéw harmonijnego rozwoju
psychofizycznego;

4) realizowanie uchwat rady pedagogicznej podjetych w ramach jej kompetencji;

5) dysponowanie $rodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty;

6) organizowanie administracyjnej, finansowej i gospodarczej obstugi szkoly;

7) zapewnienie bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom;

8) wspobtdziatanie ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;

9) powierzenie stanowiska wicedyrektora oraz odwotanie z tego stanowiska, jak réwniez
okreslanie zakresu zadaf i powierzanie obowigzkéw wicedyrektorowi, w przypadku gdy
w szkole utworzono stanowisko wicedyrektora;

10) wykonywanie zadan przewodniczacego rady pedagogicznej;

11) przekazywanie radzie pedagogicznej ogélnych wnioskéw wynikajacych ze sprawowanego
nadzoru pedagogicznego oraz informacji o dziatalnosci szkoty;

12) wstrzymywanie wykonania uchwat rady pedagogicznej niezgodnych z prawem;

13) ustalenie wzoru jednolitego stroju szkolnego oraz okreslenie sytuacji, w ktérych
przebywanie ucznia na terenie szkoty nie wymaga noszenia przez niego jednolitego stroju;

14) opracowanie arkusza organizacyjnego szkoty oraz tygodniowego rozktadu zaje¢;

| 15) wspétdziatanie z innymi organami dziatajacymi w szkole oraz organizowanie odpowiednich

warunkéw dziatania pozostatych organéw dziatajacych w szkole;
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16) przyznawanie uczniom nagrédd i naktadanie kar;

17) ocenianie pracy nauczycieli;

18) zwalnianie ucznia z obowiazkowych zajeé edukacyjnych na podstawie opinii lekarza lub

19)

20)

21)

poradni psychologiczno-pedagogicznej;
zwalnianie ucznia z autyzmem oraz z niepelnosprawno$ciami  sprzezonymi
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych;
zwalnianie uczniéw z autyzmem oraz z niepetnosprawnosciami, dysfunkcjami, afazja,
zespolem Aspergera z nauki drugiego jezyka obcego;

organizowanie nauczania indywidualnego na podstawie orzeczenia poradni

pedagogiczno-psychologicznej;

22) organizowanie indywidualnego toku nauki;

23) wyrazanie zgody na realizacje obowigzku szkolnego lub obowigzku przygotowania

przedszkolnego poza szkotg;

24) dopuszczanie, po zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej, zaproponowanych przez

25)

26)

nauczycieli programéw nauczania do uzytku szkolnego;

tworzenie zespotéw wychowawczych, zespotéw przedmiotowych lub innych zespotéw
problemowo-zadaniowych oraz powotywanie przewodniczacego zespotu;

stwarzanie warunkéw do dziatania wszkole wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, ktérych celem statutowym jest dziatalno$§¢ wychowawcza lub rozszerzanie
i wzbogacanie form  dzialalno$ci  dydaktycznej, —wychowawczej, opiekuficzej

i innowacyjnej szkoty;

27) wykonywanie innych zadafh przewidzianych w przepisach szczegélnych oraz niniejszym

§ 3.

Statucie.

Dyrektor jest kierownikiem dla zatrudnionych w niej nauczycieli i pracownikow
niepedagogicznych oraz wykonuje w stosunku do nich czynnosci z zakresu prawa pracy,
a w szczegolnosci:

1) zatrudnia i zwalnia nauczycieli oraz pracownikéw niepedagogicznych;

2) przyznaje nagrody oraz naktada kary porzadkowe na nauczycieli i pracownikéw
niepedagogicznych;

3) wystepuje z wnioskami, w sprawach odznaczef, nagréd i innych wyréznien dla
nauczycieli oraz pracownikéw niepedagogicznych, po zasiggnieciu opinii rady

pedagogiczne;j.

. Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem Szkoty, ktorego sktad i tryb dziatania okreslaja

przepisy Ustawy.
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2. Do kompetencji rady pedagogicznej nalezy:
1) zatwierdzanie planéw pracy szkoty;
2)  podejmowanie uchwat w sprawie wynikéw klasyfikacji i promocji uczniéw;
3)  podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentéw pedagogicznych;
4) inicjatywa w sprawie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty;
5)  podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow;
6)  przygotowanie projektu Statutu szkoty oraz jego zmian;
7)  wystepowanie z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska dyrektora lub
innego stanowiska kierowniczego.
3. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:
1) organizacj¢ pracy w szkole, w tym zwlaszcza tygodniowy rozkiad zaje¢ lekeyjnych oraz
pozalekcyjnych;
2) projekt planu finansowego szkoty;
3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych wyrdznien;
4) propozycje dyrektora w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zajel
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych.
§ 4.
1. Rada rodzicéw jest spolecznym organem w systemie o$wiaty, ktérego skfad, tryb wyboru
cztonkow oraz tryb dziatania okreslaja przepisy Ustawy.
2. Rada rodzicow jest reprezentacjg ogétu rodzicow ucznidw i wspiera dziatalnosé statutowa
szkoty.
3. Do kompetencji rady rodzicéw nalezy:
1) wystepowanie do dyrektora i rady pedagogicznej z wnioskami i opiniami we wszystkich
sprawach dotyczacych szkoty;
2) uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczng programu wychowawczo-
profilaktycznego szkoty;
3) opiniowanie projektu planu finansowego szkoty;
4) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia Ilub
wychowania szkoty;
5) przyjmowanie uchwat rady rodzicéw w sprawie eksperymentéw pedagogicznych;
6) opiniowanie podjecia w szkole dziatalno$ci przez organizacje lub stowarzyszenie;

7) opiniowanie organizowania dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

10
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8) gromadzenie funduszy z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych zrédet w celu
wspierania dziatalnosci statutowej szkoty.
§ 5.

1. Samorzad uczniowski jest spolecznym organem w systemie o$wiaty, ktérego sklad, tryb
wyboru cztonkéw oraz tryb dziatania okreslaja przepisy Ustawy oraz regulamin uchwalany
przez ogdt uczniéw.

2. Organy samorzadu sg jedynymi reprezentantami ucznidw.

3. Samorzad uczniowski moze przedstawi¢ dyrektorowi, radzie pedagogicznej oraz radzie
rodzic6w wnioski we wszystkich sprawach dotyczacych praw i obowigzkéw uczniéw oraz
funkcjonowania szkoty.

4. Samorzad uczniowski jest upowazniony do podejmowania, w porozumieniu z dyrektorem
szkoly, dziatan z zakresu wolontariatu.

§ 6.

1. Organy szkoty wspétdziataja w wykonywaniu swoich obowigzkéw poprzez:

1) informowanie pozostatych organéw o wydanych zarzadzeniach albo podjetych uchwalach,
a takze o innych sprawach istotnych dla osiggniecia celéw i zadan szkoty;

2) przedstawianie swojej opinii lub stanowiska w danej sprawie, nawet jesli obowiazek taki
nie wynika z przepiséw prawa, nie naruszajgc jednak kompetencji organu uprawnionego
do podjecia decyzji;

3) umozliwienie przez organy kolegialne udziatu pozostalych organéw w swoich
posiedzeniach z mozliwoscig zabrania glosu doradczego.

2. Organem odpowiedzialnym za organizacj¢ wspétdziatania pomigdzy organami szkoly jest
dyrektor, ktoéry w tym zakresie:

1) odpowiada na zapytania pozostatych organéw, w zakresie dziatania tychze organow;

2) na wniosek organu organizuje spotkanie dyrektora z tym organem lub spotkanie kilku
organow.

§ 7.

1. Organy daza do zgodnego wspétdziatania, a wszelkie spory staraja si¢ rozstrzyga¢ w drodze
dialogu.

2. Wnoszone sprawy rozstrzyga dyrektor z zachowaniem prawa oraz dobra publicznego.
W swojej dziatalnosci kieruje sig zasada partnerstwa i obiektywizmu.

3. W przypadku braku porozumienia dyrektor powotuje komisje rozjemcza, w sktad ktdrej moga

~ wchodzié po jednym przedstawicielu kazdego z organéw bedacych w sporze oraz po jednym

przedstawicielu organéw niepozostajacych w sporze. Rozstrzygnigcie komisji zapada
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bezwzgledng wigkszoscig gloséw. Rozstrzygnigcie komisji rozjemczej jest ostateczne

i wigzgce w danej sprawie.

ROZDZIAL 1V.
ORGANIZACJA SZKOLY

§ 1
Nauka w zakresie szkoty podstawowej jest obowigzkowa i trwa 8 lat, a jej struktura
organizacyjna obejmuje klasy I-1II oraz klasy IV-VIII (drugi etap edukacyjny).

§ 2.

1. Oddziaty przedszkolne zorganizowane w szkole podstawowej tworzy si¢ dla dzieci objgtych
rocznym przygotowaniem przedszkolnym, zgodnie z Ustawa. Liczba dzieci w oddziale nie
moze przekroczy¢ 25 oséb.

2. Uczeszczanie do oddziatu przedszkolnego jest obowiazkowe dla dzieci 6-letnich.

3. Do oddziatu przedszkolnego uczgszczajg dzieci w wieku 5 i 6 lat.

4. Dzieci, ktérym odroczono realizacj¢ obowiazku szkolnego moga uczeszczaé do oddziatu
przedszkolnego nie dtuzej niz do 8 roku zycia.

5. Dziecko powinno by¢ przyprowadzane i odbierane z oddziatu przez rodzicéw/opiekunéw
prawnych lub upowazniong na pi$mie przez nich osobg petnoletnia zapewniajacg petne
bezpieczenistwo. Nauczyciel nie moze wydaé dziecka osobie trzeciej na telefoniczng prosbe
rodzicow.

6. Zajgcia w oddziale przedszkolnym sa realizowane zgodnie z wybranym przez nauczyciela
programem wychowania przedszkolnego zatwierdzonym przez dyrektora szkoty. Zgodnie
z zaleceniami podstawy programowej dla oddziatu przedszkolnego, dzienny limit zaje¢ nie
moze by¢ krétszy niz 5 godzin.

7. W ramach zaje¢ realizacji podstawy programowej nie moga byé prowadzone zajecia dodatkowe.
Program wychowania przedszkolnego jest wiaczony do szkolnego zestawu programdéw
nauczania.

§ 3.

1. Szkota prowadzi zapisy do klasy pierwszej na rok przed rozpoczeciem przez dziecko obowigzku

szkolnego, w terminie wyznaczonym przez organ prowadzacy.

2.ADo klasy pierwszej szkoty podstawowej przyjmowane sg dzieci, ktdre osiagnety wiek wymagany

przez obowiazujace przepisy prawa o§wiatowego .
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3. Uczniowie szkoty podzieleni sg na oddziaty i realizujg program nauczania wedtug ustalonego
planu nauczania. Program i plan nauczania okreslone sg odrebnymi przepisami:

1) klasy I —III;

2) klasy IV — VIIL.

4. Zajgcia edukacyjne w klasach I — III sa prowadzone w oddziatach liczgcych nie wigcej niz 25

0séb.

1) w przypadku przyjecia z urzgdu, w okresie od rozpoczecia do zakoriczenia zaje¢, do
oddziatu klasy I, II lub III ucznia zamieszkatego w obwodzie szkoly, dyrektor po
poinformowaniu klasowej rady rodzicéw, dzieli dany oddziat, jezeli liczba uczniow
przekroczy 25 osob;

2) dyrektor szkoty moze odstapi¢ od podziatu, zwigkszajac liczbe uczniéw w oddziale ponad
25 o0séb, na wniosek rodzicéw oraz po uzyskaniu zgody organu prowadzacego;

3) liczba uczniéow w oddziale I — III moze by¢ zwigkszona nie wiqc’ej niz o 2 ucznidw;

4) jezeli liczba uczniéw w oddziale klas I — III zostanie zwigkszona, w szkole zatrudnia sie
asystenta nauczyciela, ktéry wspiera nauczyciela prowadzacego zajecia dydaktyczne,
opiekunicze i wychowawcze w tym oddziale;

5) oddziat, w ktérym zwigkszono liczbg uczniéw, moze funkcjonowaé ze zwiekszong liczba
ucznidw w ciggu catego etapu edukacyjnego.

5. Liczbg ucznidw w oddziatach klas IV-VIII  ustala si¢ zgodnie z wytycznymi organu

prowadzacego szkotg.

6. Podzialu na grupy uczniéw na zajgciach mozna dokonywaé za zgodg organu prowadzacego

szkote.

7. W szkole mogg by¢ organizowane nieobowigzkowe zajgcia pozalekcyjne w wymiarze ustalonym

przez dyrektora. Zajgcia te uwzglgdniaja potrzeby i zainteresowania uczniéw.

§ 4.

1. Zajgcia dydaktyczno — wychowawcze i opiekuncze dla uczniéw szkoty i oddziatu przedszkolnego
rozpoczynajg si¢ 1 wrzesnia danego roku i koficza si¢ zgodnie z wytycznymi MEIN. Zajecia
podzielone sg na dwa semestry:

1) I semestr: 01 wrzes$nia — 31 stycznia;

2) II semestr: 01 lutego — do konca zajgé dydaktyczno — wychowawczych.

2. Terminy przerw $wigtecznych, ferii letnich i zimowych okreslaja odrebne przepisy Ministerstwa
Edukacji i Nauki.

3.ADyrektor ma prawo do ustalenia maksymalnie 8 dodatkowych dni wolnych od zaje¢ (innych niz

ferie, przerwy $wiateczne, dni ustawowo wolne od pracy).
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1) w te dni szkota jest zobowiazana zorganizowaé zajecia wychowawczo-opiekuncze dla

uczniow;

2) szkota ma obowigzek poinformowaé rodzicéw o mozliwosci udziatu uczniow w zajeciach

wychowawczo — opiekuniczych w w/w dniach;

3) rodzice majg obowigzek powiadomié szkotg o obecnosci ucznia na zajeciach w w/w dniach.

§5

1. Podstawowa formg pracy szkoly sg zajecia edukacyjne prowadzone w systemie klasowo —

lekcyjnym:

1) godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie prowadzenie
zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30-60 minut, zachowujac ogdlny tygodniowy czas zajeé
ustalony w tygodniowym rozkladzie zaje¢;

2) czas trwania poszczegOlnych zajeé edukacyjnych w klasach I-III ustala nauczyciel

prowadzacy te zajecia, zachowujac ogdlny tygodniowy czas zajeé.

2. Po uprzednim powiadomieniu rodzicéw, w szczegdlnych przypadkach, uczniowie moga by¢

zwolnieni z pierwszej i ostatniej lekgji.

3. W szezegblnych przypadkach dyrektor moze zarzadzié skrécenie lekcji do 30 minut.

4. Nauczanie jezykéw obcych, zajecia rekreacyjno-sportowe, zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze,
kofa zainteresowan oraz inne zajecia — za zgoda dyrektora, mogg by¢ prowadzone w zespotach
migdzyoddziatowych i miedzyszkolnych.

5. Zajgcia wychowania fizycznego, jezyka obcego i informatyki prowadzone sa w grupach nie

przekraczajacych 25 uczniéw. Podzial oddziatéw na grupy ustala dyrektor.

§ 6.

1. Czas trwania przerw migdzylekcyjnych ustala dyrektor.

§ 7.
1. Szkota moze prowadzi¢ zajecia pozalekcyjne i przedmioty dodatkowe, ktérych zakres i tresé
okresla dyrektor.
2. Uczniowie majacy trudnosci w nauce powinni  korzystaé z zaje¢ wyrdwnawcezych
i korekcyjnych. Szczegotowe zasady prowadzenia zajeé wyrownawczych lub korekcyjnych
okresla dyrektor.

3. Uczniom z trudno$ciami w nauce szkota zapewnia pomoc psychologiczno-pedagogiczna.
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§ 8.

Organizacja nauczania religii/ etyki i wychowania do Zycia w rodzinie.

1. Uczniom, na zyczenie rodzicow, szkota organizuje nauke religii/ etyki zgodnie z odrebnymi
przepisami.

2. Zyczenie, o ktorym mowa w ust. 1 jest wyrazane w formie pisemnego o$wiadczenia na etap
edukacyjny, moze jednak by¢ zmienione.

3. W przypadku, gdy na zajecia religii konkretnego wyznania lub etyki zglosi sie¢ mniej niz 7
ucznidéw z danego oddziatu, zajecia te moga by¢ organizowane w formie zajeé
migdzyoddziatowych lub miedzyklasowych.

4. W przypadku, gdy w calej szkole liczba chetnych na zajecia, bedzie mniejsza niz 7 oséb, dyrektor
szkoty przekazuje deklaracje rodzicéw do organu prowadzacego, ktéry organizuje nauke religii lub
etyki w formie zaje¢ migdzyszkolnych.

5. W przypadku, o ktéorym mowa w ust. 4, podstawe wpisania ocen z'religii lub etyki do arkusza
ocen i na $wiadectwie stanowi za$wiadczenie wydane przez katechete, nauczyciela etyki
prowadzacych zajecia w grupach miedzyszkolnych.

6. Udzial ucznia w zajgciach religii/ etyki jest dobrowolny.

7. Uczniowi, ktory uczgszczal na dodatkowe zajgcia edukacyjne, religie lub etyke, do sredniej ocen
wlicza sig roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec.

8. Jezeli uczen nie uczgszcza na zadne z wymienionych zajeé, to w tym czasie przebywa
w swietlicy lub w bibliotece. Na wniosek rodzicow, jezeli jest to pierwsza lub ostatnia lekcja
w danym dniu, uczen moze by¢ zwolniony z tych zajec.

§9.
1. Uczniom klas IV - VIII danego oddziatu lub grupie miedzyoddzialowej organizuje si¢ zajecia
wychowania do zycia w rodzinie w wymiarze okreslonym odrgbnymi przepisami.
2. Uczen szkoly nie bierze udzialu w zajeciach, o ktérych mowa w ust. 1, jezeli jego rodzice zgtosza
dyrektorowi szkoty w formie pisemnej sprzeciw wobec udziatu ucznia w zajeciach.
3. Zajgcia, o ktérych mowa w ust. 1., nie podlegaja ocenie i nie maja wptywu na promocje ucznia do
klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty przez ucznia.
§ 10.
Zasady zwalniania z okre$lonych zaje¢ lekcyjnych.
1. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okre$lonych ¢éwiczei w ramach zajeé
wychowania fizycznego na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez
ucznia tych éwiczen wydanej przez lekarza specjaliste, na czas okreslony w tej opinii. Uczen jest

obowigzany uczestniczy¢ w zajgciach wychowania fizycznego.
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1) Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z zajeé wychowania fizycznego na podstawie zaswiadczenia
lekarskiego o braku mozliwosci brania udziatu w w/w zajeciach na czas okreslony w
zaswiadczeniu. Jezeli uczen nie ucze¢szcza na zajecia, to w tym czasie przebywa w §wietlicy
lub w bibliotece. Na wniosek rodzicéw, jezeli jest to pierwsza lub ostatnia lekcja w danym
dniu, uczen moze by¢ zwolniony z tych zajec.

2) Rodzice dostarczajg opini¢ lekarza specjalisty, o ktérej mowa w ust. 1. lub 1.1. do sekretariatu

szkoty.

3) Decyzja dyrektora wydana w formie pisemnej zostaje przekazana rodzicom ucznia
i wychowawcy klasy, ktéry jest zobowigzany powiadomié nauczyciela wychowania
fizycznego.

4) W wyjatkowych sytuacjach rodzice ucznia moga go zwolni¢ z éwiczed na zajgciach
wychowania fizycznego u nauczyciela wychowania fizycznego poprzez dokonanie
umotywowanej pisemnej pros$by. Pojedyncze zwolnienie z lekcji wychowania fizycznego
nie powinno by¢ dluzsze niz jeden tydzien (4 godziny lekcyjne). Suma pojedynczych
zwolnien nie moze przekroczy¢ 20 godzin w semestrze.

2. Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z zaje¢ komputerowych na podstawie opinii o braku mozliwosci

uczestniczenia ucznia w tych zajeciach wydanej przez lekarza na czas okreslony w tej opinii.

3. Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego lub zajg¢ komputerowych
uniemozliwia ustalenie $rédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z tych przedmiotéw,
w dokumentacji przebiegu nauczania wpisuje sig ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

4. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wada stuchu, z gleboka dysleksja rozwojowa, z afazja,
z niepetnosprawnosciami sprz¢zonymi lub z autyzmem z nauki drugiego jezyka nowozytnego.
Na wniosek rodzicéw oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno - pedagogicznej, w tym
poradni specjalistycznej lub na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego
i orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania.

5. Zwolnienie obowigzuje do konca danego roku szkolnego.

6. W dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,,zwolniony”

albo ,,zwolniona”.
§ 11.
Nauczanie indywidualne.

1. Uczniéw, ktérych stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczeszczanie do szkoty,
obejmuje si¢ indywidualnym nauczaniem.

2 AIndyWidualne nauczanie organizuje dyrektor szkoly na wniosek rodzicéw i na podstawie
orzeczenia wydanego przez zespét orzekajacy w publicznej poradni psychologiczno —
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej na czas okreslony.
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3. Zajgcia indywidualnego nauczania powierza dyrektor szkoty:

1) w klasach I- III nauczycielom zgodnie z posiadanymi kwalifikacjami;

2) w klasach IV- VIII nauczycielom zgodnie z posiadanymi kwalifikacjami.

4. Zajecia indywidualnego nauczania prowadzi sie z uczniem w miejscu jego zamieszkania.

5. W indywidualnym nauczaniu realizuje si¢ wszystkie obowigzkowe zajecia edukacyjne

wynikajgce z ramowych planéw nauczania.

6. Na wniosek nauczyciela prowadzacego zaj¢cia indywidualnego nauczania, po zasiegnieciu opinii

rodzicoéw, dyrektor moze zezwoli¢ na odstgpienie od realizacji niektérych tresci nauczania ze
wzgledu na mozliwosci psychofizyczne ucznia lub warunki, w ktérych sa organizowane zajecia

indywidualnego nauczania.

7. Wniosek, o ktéorym mowa w ust. 6, sklada si¢ w formie pisemnej wraz z uzasadnieniem

do dyrektora szkoty, ktory akceptuje go wlasnorecznym podpisem.

8. Dzienniki indywidualnego nauczania zaktada sie i prowadzi odrebnie dla kazdego ucznia.

9. Tygodniowy wymiar godzin zaj¢¢ indywidualnego nauczania realizowanego z uczniem regulujg

10.

11.

12.

§ 12.

odrebne przepisy.

Zajecia organizowane w ramach pomocy psychologiczno - pedagogicznej oraz doradztwa
zawodowego nie wchodza w wymiar godzin indywidualnego nauczania.

Uczniom objetym indywidualnym nauczaniem, dyrektor, w miar¢ posiadanych mozliwosci,
organizuje rézne formy uczestnictwa ucznia w zyciu szkoty. W szczegdlnosci umozliwia udziat
w zajeciach rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia oraz uroczystosciach i imprezach
szkolnych.

Na wniosek rodzica i na podstawie dotaczonego do wniosku zaswiadczenia lekarskiego,
z ktérego wynika, ze stan zdrowia ucznia umozliwia uczeszczanie do szkoty, dyrektor
zaprzestaje organizacji indywidualnego nauczania oraz powiadamia o tym poradnie, ktéra

wydata orzeczenie o potrzebie nauczania indywidualnego oraz organ prowadzacy szkofe.

Indywidualny tok nauki, indywiduainy program nauki.

1. Dyrektor szkoly moze zezwoli¢ na realizacj¢ indywidualnego programu lub toku nauki za zgoda

rodzicow po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej i publicznej poradni psychologiczno-

pedagogicznej.

2. Wniosek o udzielenie zezwolenia, o ktérym mowa w ust. 1. mogg ztozy¢ rodzice ucznia lub

nauczyciele prowadzacy lekcje z uczniem za posrednictwem wychowawcy klasy.

3. Zezwolenia udziela si¢ na czas okreslony.

4. Odmowa udzielenia zezwolenia na realizacj¢ indywidualnego programu lub toku nauki nastepuje

w drodze decyzji administracyjne;j.
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5. Uczen realizujgey indywidualny program nauki ksztalci sie w zakresie jednego, kilku lub
wszystkich obowigzujacych zaje¢ edukacyjnych, przewidzianych w szkolnym planie nauczania dla
danej klasy, wedtug programu dostosowanego do jego uzdolnien, zainteresowan i mozliwosci
edukacyjnych.

6. Uczen realizujacy indywidualny tok nauki ksztatci sie wedlug systemu innego niz udziat
W obowigzkowych zajeciach edukacyjnych, w zakresie jednego, kilku Ilub wszystkich
obowigzujacych zaje¢ edukacyjnych, przewidzianych w szkolnym planie nauczania dla danej klasy.

7. Uczniowi o wybitnych uzdolnieniach jednokierunkowych mozna dostosowaé do indywidualnych
potrzeb i mozliwosci wymagania edukacyjne z zajeé nieobjetych indywidualnym programem lub
tokiem nauki, w przypadku, gdy nie moze sprosta¢é wymaganiom z tych zaje¢, z zachowaniem
wymagan edukacyjnych, wynikajacych z podstawy programowe;.

8. Ocenianie, klasyfikowanie i promowanie ucznia realizujacego indywidualny program lub tok nauki
odbywa si¢ na warunkach i w sposéb okreslony w rozdziale X. Warunki i sposoby oceniania
wewnatrzszkolnego, z tym ze uczen, z wyjatkiem uczniéw klas I-III, jest klasyfikowany na
podstawie egzaminu klasyfikacyjnego.

9. Rezygnacja z indywidualnego programu lub toku nauczania oznacza powr6t do normalnego trybu
pracy i oceniania.

10. Szczegdlowe zasady organizacji indywidualnego toku lub programu nauczania okresla dyrektor
szkoly w drodze zarzadzenia.

§ 13.
Spelnianie obowiazku szkolnego poza szkols.

1. Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicow ucznia, po spetnieniu wymaganych warunkéw, moze
zezwoli¢ w drodze decyzji administracyjnej na spetnianie obowiazku szkolnego poza szkota.

2. Zezwolenie, o ktérym mowa w ust. 1., moze byé wydane przed rozpoczeciem roku szkolnego albo
w trakcie roku szkolnego, jezeli do wniosku o wydanie zezwolenia dotaczono:
1) opinig poradni psychologiczno-pedagogicznej;
2) oswiadczenie rodzicow o zapewnieniu dziecku warunkéw umozliwiajgcych realizacje podstawy
programowej obowigzujgcej na danym etapie ksztatcenia;
3) zobowigzanie rodzicéw do przystapienia w kazdym roku szkolnym przez dziecko do rocznego
egzaminu klasyfikacyjnego.

3. Uczen, spetniajagcy obowiazek szkolny poza szkota, uzyskuje roczne oceny klasyfikacyjne na
podstawie rocznych egzamindéw klasyfikacyjnych z zakresu czesci podstawy programowej
obbwiqzujacej na danym etapie edukacyjnym, uzgodnionej na dany rok szkolny z dyrektorem

szkoty.
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. Egzaminy klasyfikacyjne sa przeprowadzane przez szkol¢ zgodnie z zasadami zawartymi

w rozdziale X. Warunki i sposoby oceniania wewnatrzszkolnego.

. Uczniowi, o ktérym mowa w ust. 3 nie ustala si¢ oceny zachowania.

§ 14.

1

2

3

4

5

6

7

. Szkota prowadzi dokumentacj¢ nauczania oraz dziatalnosci wychowawczej i opiekunczej zgodnie

z obowiazujacymi przepisami.

. Dzienniki lekcyjne, w ktérych dokumentuje sie przebieg nauczania w danym roku szkolnym

prowadzone s3 w formie elektroniczne;j.

. Wychowawca klasy jest odpowiedzialny za dziennik swojego oddziatu.
. Dziennik pedagoga prowadzony jest w formie elektroniczne;j.
. Dzienniki $wietlicy szkolnej prowadzone sg w formie elektroniczne;j.

. Zaje¢cia wynikajace z potrzeb udzielania pomocy psychologiczno-ped'agogicznej dokumentowane

sa w formie elektroniczne;j.

. Formy i sposoby planowania pracy dydaktycznej nauczycieli okresla zarzadzenie dyrektora szkoty.

§ 15.

Dzialalno§¢ innowacyjna i eksperymentalna.

1

8.

. Szkota moze prowadzi¢ dziatalno$¢ innowacyjna i eksperymentalna.
2.

Innowacja pedagogiczng sa nowatorskie rozwigzania programowe, organizacyjne lub metodyczne

majace na celu poprawg jakosci pracy szkoty i efektywnosci ksztalcenia.

. Eksperyment pedagogiczny polega na modyfikacji istniejgcych lub wdrozeniu nowych dziatan

w procesie ksztatcenia przy zastosowaniu nowatorskich rozwigzan programowych, organizacyjnych,

metodycznych lub wychowawczych.

. Eksperyment pedagogiczny jest przeprowadzany pod opieka jednostki naukowej i wymaga zgody

Ministra Edukacji i Nauki.

. Uchwale w sprawie wprowadzenia innowacji lub eksperymentu pedagogicznego w szkole podejmuje

rada pedagogiczna.

. W przypadku eksperymentu pedagogicznego wymagana jest opinia rady rodzicow.

. Innowacja lub eksperyment pedagogiczny moga obejmowaé wszystkie lub wybrane zajecia

edukacyjne, mogg by¢ realizowane w calej szkole, w oddziale lub grupie.

Udzial nauczycieli w innowacji lub eksperymencie jest dobrowolny.

§ 16.

1

. Szkota moze prowadzié¢ w czasie wolnym od nauki placowke wypoczynku dla dzieci i mtodziezy po

uzyskaniu zgody organu prowadzacego zgodnie z odrgbnymi przepisami.
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§17.

1. Szkota moze przyjmowaé studentéw szkét wyzszych na praktyki pedagogiczne na podstawie
pisemnego porozumienia zawartego pomiedzy dyrektorem szkoty a szkotg wyzsza.

2. Koszty zwigzane z przebiegiem praktyk pokrywa uczelnia kierujgca na praktyke.

§18.

1. W szkole tworzy si¢ biblioteke.

2. Z biblioteki moga korzysta¢ uczniowie, nauczyciele oraz pracownicy niepedagogiczni.

3. Cuzas pracy biblioteki jest ustalany przez dyrektora adekwatnie do tygodniowego planu zaje¢ tak,
aby umozliwi¢ uzytkownikom dostgp do ksiggozbioru podczas zajeé lekcyjnych i po ich
zakonczeniu.

4. Biblioteka dziata na podstawie zatwierdzonego przez dyrektora regulaminu, ktory okresla m.in.
prawa i obowigzki 0séb korzystajacych ze zbioru biblioteki oraz zasady wypozyczania ksigzek
z ksiggozbioru biblioteki.

5. Celem biblioteki jest:

1) gromadzenie i udostepnianie podrecznikéw, materiatéw edukacyjnych i materiatéw
¢wiczeniowych;
2) tworzenie warunkéw do efektywnego postugiwania sie technologiami informacyjno-
komunikacyjnymi;
3) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan Uczniéw oraz wyrabiania i pogtebiania
u uczniéw nawyku czytania i uczenia sie;
4) organizowanie réznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwosé kulturowa i spoteczng ucznidw;
5) podtrzymywanie tozsamosci narodowej i jezykowej uczniéw nalezacych do mniejszosci
narodowych, mniejszosci etnicznych oraz spotecznosci postugujacych si¢ jezykiem
regionalnym.

6. Biblioteka kieruje nauczyciel-bibliotekarz.

7. Wspdlpraca biblioteki z uczniami realizowana jest poprzez:

1) podejmowanie dziatan w celu rozwijania kultury czytelniczej uczniéw;

2) podejmowanie inicjatyw w celu promowania wéréd uczniéw czytania;

3) indywidualne rozmowy z czytelnikami;

4) angazowanie uczniéw do wykonywania zadan biblioteki;

5) badanie preferencji czytelniczych uczniéw i potrzeb wzbogacenia ksiegozbioru;
A6) rozwijanie ksiggozbioru w celu dostosowania go do potrzeb i preferencji uczniow.

8. Wspotpraca biblioteki z nauczycielami realizowana jest poprzez:
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1) wymiang informacji z nauczycielami w celu dostosowania ksiegozbioru do potrzeb
i wymogo6w procesu wychowawczo-edukacyjnego;

2) informowanie o podejmowanych przez biblioteke dziataniach i inicjatywach;

3) podejmowanie wspdlnych inicjatyw w celu popularyzowania nauki poszczegdlnych
przedmiotow przez czytanie.

9. Wspétpraca biblioteki z rodzicami realizowana jest poprzez:

1) sygnalizowanie radzie rodzicow brakéw w ksiegozbiorze;
2) finansowanie przez rad¢ rodzicodw, na zasadach okre$lonych przez ten organ, zakupu ksigzek
do biblioteki;
3) informowanie rodzicéw, za posrednictwem wychowawcdw o pracy biblioteki i inicjatywach
podejmowanych przez biblioteke;
4) informowanie rodzicéw o aktywnosci czytelniczej ich dzieci.
10. Wspétpraca biblioteki z innymi bibliotekami realizowana jest poprzez:’
1) organizowanie miedzybibliotecznych konferencji i spotkan;
2) organizowanie miedzyszkolnych inicjatyw popularyzujacych czytanie;
3) prowadzenie miedzybibliotecznej wymiany ksigzek.
§ 19.
Gospodarowanie podr¢cznikami, materialami edukacyjnymi oraz materialami éwiczeniowymi
w szkole.

1. Uczniowie szkoty podstawowej maja prawo do bezptatnego dostepu do podrecznikow,
materialéw edukacyjnych lub materiatéw ¢wiczeniowych, przeznaczanych do obowiazkowych
zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztalcenia ogdlnego okreslonych w ramowych planach
nauczania ustalonych dla szkoty podstawowe;.

2. Szkota w sposéb nieodptatny wypozycza uczniom podreczniki lub materiaty edukacyjne majace
posta¢ papierowg lub zapewnia uczniom dostgp do podrgcznikéw lub materialéw edukacyjnych
majacych postac elektroniczng albo tez udostepnia lub przekazuje uczniom materiaty ¢wiczeniowe
bez obowigzku zwrotu.

3. W przypadku uszkodzenia, zniszczenia lub niezwrécenia podrgcznika lub materiatu edukacyjnego
szkota moze zada¢ od rodzicéw ucznia odkupienia podrgcznika lub zwrotu kosztu zakupu
podrecznika lub materialu edukacyjnego. Kwota zwrotu stanowi dochdd organu prowadzacego
szkote.

§ 20.

Swietlica szkolna

1. Zasady organizacji pracy swietlicy:
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1) szkota organizuje $wietlice dla ucznidéw, ktérzy musza dtuzej przebywaé w placowee ze
wzgledu na czas pracy ich rodzicow.

2) do swietlicy moga by¢ przyjete réwniez inne dzieci na pisemny, uzasadniony wniosek
rodzicéw, wychowawcy klasy, pedagoga.

3) zajgcia opiekuficzo - wychowawcze realizowane sa przez nauczycieli — wychowawcow
$wietlicy.

4) Nadzor nad pracg swietlicy szkolnej sprawuje wicedyrektor szkoty.

5) W przypadku, gdy w szkole utworzone zostanie stanowisko kierownika $wietlicy,
szczegbdtowy zakres kompetencji okresla dyrektor.

6) W swietlicy prowadzone sg zajecia w grupach wychowawczych; liczba uczniéw w grupie
nie powinna przekracza¢ 25 na jednego nauczyciela — wychowawce Swietlicy.

7) Opieka zostaja objeci réwniez uczniowie skierowani do $wietlicy Jprzez dyrektora z powodu
nieobecnosci nauczyciela oraz dzieci, ktore nie uczeszczaja na lekcje religii, etyki, badz tez
oczekuja na pozostale zajecia.

8) Organizacjg pracy $wietlicy szczegdtowo okresla Regulamin Swietlicy.

9) Zakres obowigzkéw nauczycieli — wychowawcéw $wietlicy okresla szczegdtowo Rozdziat

XI. §11 Statutu.

2. Sposéb zglaszania dziecka do $wietlicy:

1) Uczniowie przyjmowani sa do $wietlicy na podstawie pisemnego zgloszenia rodzicow

poprzez.  wypelnienie karty zgtoszenia dziecka i zlozenie jej u nauczyciela — wychowawcy

$wietlicy.

2) Swietlica wymaga pisemnych upowaznien w karcie zgtoszenia w przypadku:

a) samodzielnego wyj$cia ucznia do domu,
b) odbierania ucznia przez inne osoby niz rodzic.

3) Po zakoriczeniu zaje¢ $wietlicowych rodzice ponosza odpowiedzialno$é za nieodebrane
dziecko. W razie nieodebrania ucznia ze $wietlicy w godzinach jej pracy oraz braku
kontaktu z jego  rodzicami, dziecko moze zosta¢ przekazane pod opieke odpowiednim
organom (Policja).

3. Zadania s$wietlicy:

1) Zapewnienie opieki i bezpieczenistwa uczniom.

2) Stworzenie warunkéw sprzyjajacych harmonijnemu rozwojowi psychofizycznemu uczniéw.

3) Zapewnienie pomocy w nauce i stwarzanie warunkéw do pracy wiasne;.

A4) Wyréwnywanie szans edukacyjnych uczniow.
5) Wspolpraca z rodzicami, nauczycielami, pedagogiem szkolnym w celu rozwijania

aktywnosci tworczej oraz wspomagania rozwoju osobowosci uczniow.
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§ 21.

1. W celu realizacji zadan opiekunczych i wspomagania wiasciwego rozwoju uczniow w szkole
funkcjonuje stotowka.

2. Z obiadéw w szkole moga korzysta¢ uczniowie zgloszeni przez rodzicéw, po uiszczeniu
comiesiecznej optaty.

3. Uczniowie znajdujacy si¢ w trudnej sytuacji materialno-bytowej moga korzysta¢ z bezplatnych
obiadow:

1) refundowanych przez organy do tego powotane;
2) z funduszy pozyskanych przez szkole.
4. Zasady korzystania ze stolowki okresla Regulamin Stotéwki.
§ 22.

1.W celu zapewnienia bezpieczenstwa uczniom:
1) obowigzuje zakaz opuszczania terenu szkoty w czasie trwania zajeé d'ydaktycznych;
2) na terenie szkotly petnione sg dyzury nauczycielskie;
3) przebywanie na terenie szkoly oso6b nieupowaznionych jest zabronione;
4) po zajeciach dzieci mlodsze mogg by¢ odbierane przez rodzicéw lub osoby upowaznione

przez nich na pismie;
5) szkota jest zamykana, budynek oraz teren wokét szkoly jest objety nadzorem kamer; utrwalony
obraz z nos$nika przechowywany jest 30 dni, w tym okresie pozostaje on do dyspozycji dyrektora;
6) uczniowie, ktérzy przyszli do szkoly przed czasem swoich zaje¢ lub w trakcie ich trwania,
zobowiazani sg do zgloszenia sig do biblioteki/czytelni lub swietlicy do czasu rozpoczecia zajeg;

7) podczas zaje¢ pozalekcyjnych, imprez i uroczystosci szkolnych organizowanych w szkole lub
poza jej terenem oraz w czasie wycieczek, nauczyciele mogg korzysta¢ z pomocy rodzicéw. Nie
zmienia to zasady odpowiedzialno$ci nauczyciela za bezpieczenstwo wszystkich dzieci;
8) w przypadku pogorszenia si¢ stanu zdrowia ucznia podczas zaje¢ w szkole lub poza jej terenem,
wychowawca lub inny pracownik szkoty powiadamia rodzicéw dziecka, ktorzy muszg odebraé je
z zajed;
9) zwolnienia z lekcji s3 dopuszczalne na pisemna prosba rodzica;
10) po imprezach klasowych i szkolnych koficzacych si¢ w godzinach wieczornych wymaga sie
od rodzicéw osobistego odbioru dziecka lub pisemnej zgody na jego samodzielny powrot ze szkoty;
11) organizuje si¢ bezpieczne i higieniczne warunki nauki, a w tym — odpowiednie o$wietlenie,
wentylacje i ogrzewanie pomieszczen;
12) przestrzega si¢ regulacji z zakresu ochrony przeciwpozarowej, a w tym — odpowiedniego
oznakowania pomieszczen, urzadzen, ciagéw komunikacyjnych i wyj$¢ oraz umieszczenia

w widocznym miejscu planu ewakuacji;
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13) obowigzuje przestrzeganie przepis6w techniczno-budowlanych;
14) teren szkoty jest ogrodzony i zabezpieczony przed dostepem oséb nieupowaznionych;

b

15) prowadzone sg szkolenia dla uczniéw i nauczycieli z zakresu pierwszej pomocy.
2. Zasady pelnienia dyzuréw nauczycieli okresla regulamin.

§23.
Zajecia poza terenem szkoly i na czas trwania wyj$¢, wyjazdéw lub wycieczek.
1. Podczas zaje¢ pozalekeyjnych, imprez i uroczystosci szkolnych organizowanych w szkole lub poza
jej terenem oraz w czasie wycieczek, nauczyciele mogg korzystaé z pomocy rodzicéw. Nie zmienia
to zasady odpowiedzialnosci Nauczyciela za bezpieczefistwo wszystkich dzieci.
2. Nauczyciele s obowigzani uzgodni¢ warunki przeprowadzenia wyjscia llfb wyjazdu z dyrektorem.
3. Dyrektor:
1) czuwa nad realizacjg planowanych wycieczek/imprez szkolnych zgodnie z okreslong procedura;
2) sprawdza dokumentacj¢ merytoryczng i finansowa dotyczaca wycieczek/imprez szkolnych
i udostepnia jg instytucjom nadzorujacym placéwke;
3) wyznacza kierownika wycieczki/imprezy szkolnej sposréd kadry pedagogicznej lub inna osobe
petnoletnia, zgodnie z wymogami rozporzadzenia w tym zakresie;
4) okresla ilos¢ opiekunéw — przy ustalaniu ilo$ci opiekunéw, nalezy uwzglednié:
a) do$wiadczenie i umiejgtnosci pedagogiczne opiekundw,
b) wiek i stopien rozwoju psychofizycznego uczestnikéw,
¢) stan zdrowia oraz ewentualng niepelnosprawnos$é uczestnikéw,
d) stopien zdyscyplinowania grupy,
e) specyfike zajgé w trakcie wycieczki/imprezy,
f) charakterystyke terenu i specyficzne warunki pogodowe wystepujace na obszarze realizacji
wycieczki/imprezy,
g)  wykorzystywane $rodki transportu i sposéb organizacji wycieczki/imprezy.
4. Dyrektor moze wyrazi¢ zgode na taczenie funkcji kierownika i opiekuna wycieczki (imprezy),
o ile w wycieczce (imprezie) bierze udziat jedynie kilkoro dzieci.
5. Za bezpieczefistwo uczniéw podczas wycieczek i imprez krajoznawczo-turystycznych odpowiada
kierownik wycieczki i nauczyciele.
6. Wszystkie wycieczki organizowane przez szkole poza jej terenem wymagaja wypelnienia
~ odpowiedniej dokumentacji (karty wycieczki, imiennej listy uczestnikdw, imiennego wykazu
opiekunow z ich podpisami).
7. Na zorganizowany wyjazd ucznia poza szkole wymagana jest pisemna zgoda rodzicow.
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8. Szczegbtowe zasady bezpieczenistwa i przepisy dotyczace opieki podczas wycieczek szkolnych

okresla jej regulamin.

ROZDZIAL V.
PRAWA I OBOWIAZKI UCZNIOW
§1.
1.Uczefn ma prawo do:

1) bycia poinformowanym o przystugujacych mu prawach oraz odwotania si¢ w przypadku ich
naruszenia;

2) swobodnego dostepu do zaje¢ lekcyjnych i wlasciwie zorganizowanego ksztatcenia;

3) zapoznania si¢ z programami nauczania poszczegdlnych przedmiotéw;

4) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie ksztatcenia i wychowania;

5) swobody w wyrazaniu my$li i przekonan — bez naruszania dobr osobistych innych osobs;

6) sprawiedliwej, umotywowanej i jawnej oceny ustalonej na podstawie kryteriow
przedstawionych przez nauczyciela;

7) rozwijania zainteresowan i zdolnosci;

8) uzyskania pomocy w przypadku trudno$ci w nauce;

9) korzystania z opieki zdrowotnej, poradnictwa i terapii pedagogiczno-psychologicznej;

10) zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescia, celem i stawianymi wymaganiami;

11) jawnej i umotywowanej oceny postepéw w nauce i zachowaniu;

12) organizacji zycia szkolnego, umozliwiajacego zachowanie wiasciwych proporcji miedzy
wysitkiem szkolnym, a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania wtasnych zainteresowar;

13) organizowania dziatalnosci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie
z wlasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi w porozumieniu z dyrektorem;

14) bezpiecznych warunkéw pobytu w szkole;

15) korzystania ze wszystkich pomieszczen i urzadzen zgodnie z ich przeznaczeniem i w mysl

obowiazujacych regulamindw.
§2.
1. Uczeni ma obowigzek:
1) wlasciwego zachowania si¢ podczas zaje¢ edukacyjnych poprzez:
a) aktywne uczestniczenie z zachowaniem zasady adekwatnosci do danej sytuacji;

b) punktualne uczeszczanie;
¢) nieopuszczanie zaje¢ przed uptywem czasu na nie wyznaczonego;

d) wykonywanie polecen nauczyciela;
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e) kulturalne odnoszenie si¢ do innych uczniéw i prowadzacego zajecia;

2) usprawiedliwiania nieobecnosci na zajeciach edukacyjnych w formie pisemnej podpisane;
przez rodzica lub przez e-dziennik w nieprzekraczalnym terminie 7 dni od powrotu do
szkoty;

3) przestrzegania warunkéw wnoszenia i korzystania z telefonéw komérkowych i innych
urzadzen elektronicznych na terenie szkoly poprzez korzystanie z telefonu komoérkowego
I innych urzadzen elektronicznych w celach osobistych tylko za zgoda pracownika szkoty.
Niedozwolone jest nagrywanie lub inne dokumentowanie pracy szkoly i oséb w niej
przebywajacych bez zgody dyrektora lub wychowawcy albo nauczyciela prowadzacego dane
zajgcia. Podczas pobytu w szkole telefony komérkowe musza byé wylaczone;

4) wiasciwego zachowania wobec nauczycieli i innych pracownikéw szkoty oraz pozostalych
uczniéw poprzez:

a) nienaruszanie godnosci osobistej innych cztonkéw spotecznosci szkolne;j,
b) nieutrudnianie innym uczestnikom korzystania z zaje¢, a nauczycielom pracy,
¢) niepowodowanie zagrozenia bezpieczenstwa:

5) godnego reprezentowania szkoty;

6) systematycznego uczenia si¢ i rozwijania swoich umiejetnosci;

7) aktywnego uczestnictwa w zajeciach lekcyjnych, zyciu zespotu klasowego i szkolnego;

8) starania si¢ o uzyskanie jak najwyzszej oceny z zachowania;

9) odnoszenia si¢ z szacunkiem do nauczycieli i wszystkich pozostatych pracownikéw szkoty,
innych uczniéw i ich rodzicéw;

10) dbania o kulturg stowa w szkole i poza nig;

11) chronienia wtasnego zycia i zdrowia;

12) przestrzegania zasady higieny;

13) dbania o fad i porzadek oraz mienie szkolne, mienie wiasne i innych;

14) wykonywania polecef nauczycieli i dyrektora zwigzane z dziatalnoscig szkoty;

15) znajomosci i przestrzegania Statutu i regulaminéw obowiazujacych na terenie szkoty,
ktérych postanowienia dotycza obowigzkéw lub uprawnieri ucznia;

16) przestrzegania zakazu uzywania wyrobow tytoniowych, picia alkoholu oraz uzywania
srodkéw odurzajacych na terenie szkoty;

17) szczegolnej dbatosci o dobre imig i honor szkoty.

§3.
1. .Szko’fa nie ponosi odpowiedzialnosci materialnej za rzeczy warto$ciowe przynoszone przez

dzieci.
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2. W szkole obowigzuje zmienne obuwie, ktére powinno byé wygodne, na niskim obcasie, dobrze
trzymajace si¢ nogi, przewiewne, na bialej podeszwie.
3. Zajgciami wymagajacymi okreslonego stroju sa w szczegdlnoscei:
1) zajecia wychowania fizycznego — obowigzuje bawelniana koszulka i ciemne, krotkie
spodenki, dres oraz sportowe obuwie;
2) zajecia w pracowniach — dodatkowe wymagania co do ubioru ochronnego sg zawarte
w regulaminie kazdej pracowni.
4. W czasie ¢wiczen i zajeé praktycznych, w tym laboratoryjnych:
1) uczniowie majacy dtugie wlosy muszg mieé je zwigzane;
2) nalezy uzywa¢ jednorazowych rekawiczek i innych $rodkéw ochrony indywidualnej, jesli tego
wymagaja wykonywane czynnosci,
3) nalezy zdja¢ ozdoby, takie jak bizuteria itp.
5. W czasie uroczystosci szkolnych obowiazuje stréj galowy, na ktéry' sktada si¢ biata bluzka lub
koszula i ciemne — czarne lub granatowe — dtugie spodnie lub spddnica:
§ 4.
1. Uczen nieobjety obowigzkiem szkolnym moze by¢ skreslony z listy uczniéw w przypadkach

wskazanych w Rozdziale VII. Kary § 4 ust. 5.

ROZDZIAL V1.
NAGRODY
§ 1.
1. Nagroda stanowi forme¢ wyrdznienia dla uczniéw w szczegdlnosci za ich rzetelng nauke i prace,
wzorowg postawe, wybitne osiggnigcia naukowe, artystyczne, sportowe, spoteczne.
2. Nagrody przyznaje dyrektor na wniosek wychowawcy klasy, nauczyciela, pracownikéw szkoty,

samorzgdu uczniowskiego, rady rodzicéw po zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej.

§2.
1. Nagroda moze by¢ przyznana za:
1) wzorowg postawe;
2) za bardzo dobre wyniki w nauce;
3) prace na rzecz szkoty;
4) wybitne osiggnigcia w dziedzinie nauki, kultury i sportu;

5) 100% frekwencje.

2. Nagrody mogg by¢ finansowe przez radg rodzicéw lub prywatne podmioty gospodarcze.
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§ 3.

1 .Nagrodami sa:

§ 4.

1) nagroda rzeczowa;

2) nagroda pieniezna.

1. Ustala si¢ nastepujace rodzaje nagréd:

§1.

1) pochwata wychowawcy klasy udzielona indywidualnie lub na forum klasy;

2) pochwata samorzadu uczniowskiego udzielona indywidualnie, wobec klasy, wobec uczniéw

na apelu grupy wiekowe;j;

3) pochwata dyrektora udzielona indywidualnie, wobec klasy, wobec uczniéw na apelu grupy

wiekowej lub wobec rady pedagogicznej;

4) nagroda rzeczowa, dyplom uznania lub puchar (w zaleznosci od srodkéw finansowych);
5) list pochwalny dla ucznia lub rodzicéw od dyrektora;

6) stypendium dla najzdolniejszych uczniéw przyznawane przez Urzad Miejski w Gdansku —

Wydzial Rozwoju Spolecznego;

7) nagroda Prezydenta Miasta Gdanska.

ROZDZIAL VII.
KARY

1. Kara stosowana wobec ucznia ma na celu przede wszystkim zdyscyplinowanie ucznia.

§2.

Przyjmuje sig, iz rodzaj kary winien by¢ adekwatny do przewinienia popetnionego przez
ucznia, a kara powinna by¢ jak najmniej dotkliwa, lecz jednoczesnie realizujagca cel, dla

ktérego zostata natozona.

1. W szkole przewiduje si¢ ponizsze rodzaje kar:

1) upomnienie pisemne wychowawcy klasy;
2) wezwanie ucznia i jego rodzicéw na rozmowe z wychowawca klasy w obecnosci dyrektora;
3) upomnienie udzielone przez dyrektora;

4) wykonanie prac na rzecz szkoly wskazanych przez wychowawce po uzgodnieniu

z rodzicami ucznia;

5) nagana udzielona przez dyrektora;

6) obnizenie oceny z zachowania;

7) przeniesienie ucznia do innej réwnolegtej klasy;

8) przeniesienie ucznia objgtego obowigzkiem szkolnym do innej szkoty;
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9) skreslenie ucznia nieobjetego obowigzkiem szkolnym z listy uczniow.

§ 3.
1. Rodzice ponosza koszty naprawy udowodnionej uczniowi dewastacji mienia szkoty.
§ 4.

1. Upomnienie pisemne wychowawcy klasy stosuje si¢ w przypadku pierwszego stwierdzonego
naruszenia obowigzku/6w ucznia okre§lonych w Rozdziale V.

2. Upomnienie pisemne dyrektora stosuje si¢ w przypadku pierwszego stwierdzonego naruszenia
obowigzku/dw Ucznia, okreslonych w Rozdziale V, powodujacym zagrozenie bezpieczenstwa
innych uczniéw czy pracownikow szkoty.

3. Nagane pisemna udzielong przez Dyrektora stosuje si¢ w przypadku stwierdzenia naruszenia
obowigzku/dw ucznia, okreslonych w Rozdziale V, po raz kolejny przez ucznia.

4. Przeniesienie ucznia do innej réwnoleglej klasy stosuje sie w przypadku stwierdzenia
wielokrotnego naruszenia obowigzku/6w ucznia, okreslonych w Rozdziale V, przez ucznia.

5. Przeniesienie ucznia objetego obowigzkiem szkolnym do innej szkoly lub skreslenie ucznia
nieobjetego obowiazkiem szkolnym z listy ucznidéw stosuje sie w przypadku:

1) umyS$lnego i nagannego dziatania przynoszacego znacznag szkode szkole, spotecznosci
klasowej, innym uczniom, nauczycielom lub innym pracownikom szkoty;

2) falszowania lub niszczenia dokumentow szkolnych;

3) uporczywego nieusprawiedliwionego opuszczania obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych;

4) uzywania Srodkéw odurzajacych lub naklaniania do tego innych;

5) spozywania alkoholu na terenie szkoty lub przebywania na jej terenie w stanie nietrzezwym;

6) zastraszania, wymuszania, stosowania przemocy fizycznej, kradziezy mienia;

7) popetnienia czyndéw zabronionych zagrazajacych zyciu i zdrowiu wiasnemu lub innych oséb.

6. Wezwanie ucznia i jego rodzicow na rozmoweg z wychowawcg klasy w obecnosci dyrektora
lub/i obnizenie oceny z zachowania moze by¢ stosowane w potaczeniu z karami wskazanymi

w ust. 1-7 paragrafu 2.

§ 5.
1. Tryb nakltadania kar reguluje zarzadzenie podjete przez dyrektora, ktore okresli:
1) podmiot naktadajacy kary;
2) ewentualng procedurg konsultacyjng z innymi podmiotami podmiotu naktadajacego kary;
3) podmiot uprawniony do wystgpowania z wnioskiem o natoZenie kary;
4) podmioty zawiadamiane, oprécz ucznia, o natozeniu kary.
§ 6.

1. Ukarany uczen ma prawo odwota¢ si¢ od natozonej kary.
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2. Odwotanie sktadajg do dyrektora rodzice ukaranego ucznia lub pelnoletni uczen na pismie
z uzasadnieniem, w terminie 7 dni od otrzymania pisemnej informacji o nalozonej karze,
ze wskazaniem czy odwolujacy si¢ zada zmiany kary na inna, czy tez uznaje, iz ukaranie nie
powinno mie¢ miejsca.

3. Odwotanie zawierajace braki formalne lub ztozone po terminie, nie bedzie rozpatrywane.
O przyczynie braku rozpatrzenia dyrektor powiadamia sktadajacego odwotanie.

4. Dyrektor rozpatruje odwotanie w terminie 7 dni od dnia jego wniesienia.

5. Rozstrzygnigcie dyrektora jest ostateczne.

6. Tryb odwotawczy wskazany w niniejszym paragrafie w ust. 1 - 4 nie dotyczy kary — skre$lenia
z listy uczniéw. Od decyzji dyrektora w sprawie skreslenia z listy uczniéw przystuguje
odwotanie do Pomorskiego Kuratora O$wiaty zgodnie z aktualnymi przepisami ustawy z dnia 14

czerwea 1960 r. Kodeks postgpowania administracyjnego. (tj. Dz. U. 22017 r. poz. 1257).

RODDZIAL VIIIL
PRZYPADKI, W KTORYCH DYREKTOR SZKOLY MOZE WYSTAPIC DO KURATORA
O PRZENIESIENIE UCZNIA DO INNEJ SZKOLY
§ 1.
1. Dyrektor moze wystapi¢ do kuratora o przeniesienie ucznia do innej szkoty:

1) w przypadku uczniéw objetych obowigzkiem szkolnym — jezeli wystapi co najmniej jedna
z przyczyn wskazanych w Rozdziale VII. §4 ust 1-7 jako przestanka do skre$lenia z listy
uczniéw;

2) w przypadku ucznidw, ktérzy nie sa objeci obowigzkiem szkolnym, jezeli nastgpi co
najmniej jeden z ponizszych przypadkéw:

a) stwarzania przez ucznia sytuacji, ktére zagrazaja bezpieczenstwu, zdrowiu lub zyciu
uczni6w lub pracownikéw szkoly, w tym zastraszania, uporczywego nekania, stosowania
przemocy psychicznej lub fizycznej, w tym cyberprzemocy wobec uczniéw lub
pracownikow szkoty;

b) niszczenia mienia szkoty lub mienia innych uczniéw lub pracownikéw szkoty;

¢) posiadania lub rozpowszechniania:

- srodkéw odurzajgcych lub $rodkéw zastepczych w rozumieniu Ustawy z dnia 29 lipca
2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (tj. Dz. U. z 2020 r. poz. 2050 z pézn. zm.) lub
innych substancji psychoaktywnych;

- alkoholu;
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- tre$ci wulgarnych lub obrazliwych, w tym uwtaczajacych lub majacych na celu
ponizenie innych uczniéw lub pracownikéw szkoty, niezaleznie od formy lub no$nika na
jakim zostaty utrwalone;
- tresci dyskryminujacych ze wzgledu na wiek, pteé, rase, narodowosé, pochodzenie
wyznanie, niepetnosprawno$¢ lub w jakikolwiek inny sposéb, niezaleznie od formy lub
no$nika na jakim zostaty utrwalone;
3) publicznego rozpowszechniania, niezaleznie od no$nika, nieprawdziwych informacji
dotyczacych szkoty lub informacji mogacych powodowaé utrate zaufania do szkoty jako

instytucji, jej pracownikdw oraz innych uczniéw szkoty.

ROZDZIAL IX.
FORMY OPIEKI I POMOCY UCZNIOM, KTORYM Z PRZYCZYN ROZWOJOWYCH,
RODZINNYCH LUB LOSOWYCH JEST POTRZEBNA POMOC I WSPARCIE
§ 1.
1.Uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych jest potrzebna pomoc

i wsparcie przewiduje si¢ nastgpujace formy opieki i pomocy:

1) dokonywanie okresowej oceny sytuacji wychowawczej w szkole;

2) dbanie o realizacjg obowiazku szkolnego przez ucznidéw szkotly;

3)udzielanie Rodzicom porad ulatwiajacych rozwiazywanie przez nich trudnosci
w wychowywaniu wilasnych dzieci;

4) rozpoznawanie warunkéw zycia i nauki uczniéw sprawiajacych trudnosci w realizacji zadan
szkoty;

5) rozpoznawanie sposobéw spedzania czasu wolnego przez uczniéw wymagajacych szczegdlne;
pomocy i opieki wychowawczej;

6) opracowywanie wnioskéw dotyczacych uczniéw wymagajacych szczeg6lnej opieki i pomocy
wychowawczej;

7) stworzenie uczniom warunkdéw pozwalajacych skorzysta¢ im z zorganizowanych form
wypoczynku rekreacyjno-turystycznego;

8) organizowanie pomocy wyréwnujacej braki w wiadomosciach szkolnych uczniom
napotykajacym na szczegélne trudnosci w nauce;

9) opracowywanie i realizowanie programéw profilaktycznych obejmujgcych nie tylko uczniow,

ale takze rodzicow;
10) przygotowywanie wnioskéw do poradni psychologiczno-pedagogicznej w celu stwierdzenia

podloza brakdw i sposobdw ich usunigcia;
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11) organizowanie opieki i pomocy materialnej uczniom opuszczonym i osieroconym, uczniom
z rodzin zagrozonych alkoholizmem, zdemoralizowanych, uczniom z rodzin wielodzietnych
majacych szezegdlne trudno$ci materialne, organizowanie pomocy uczniom kalekim, przewlekle
chorym;

12) zorganizowanie dozywiania uczniom z rodzin posiadajacych szczegélnie trudne warunki
materialne przy wspétudziale instytucji majgcych w zakresie swej dziatalnosci pomoc
materialna;

13) wspdtprace z pielegniarka szkolng;

14) wspdlprace z poradnig psychologiczno-pedagogiczna.

§2.

1. Pomoc psychologiczno — pedagogiczng organizuje dyrektor.

2. Pomocy psychologiczno — pedagogicznej w szkole udzielaja uczniom 'nauczyciele, wychowawcy,
pedagog, logopeda, terapeuta.

3. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna udzielana uczniowi w szkole polega na rozpoznawaniu
i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz rozpoznawaniu
jego indywidualnych mozliwosci psychofizycznych wynikajacych w szczegblnoscei:

1) z niepetnosprawnosci;

2) z niedostosowania spotecznego;

3) z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;

4) ze szczegblnych uzdolnien;

5) ze specyficznych probleméw w uczeniu sig;

6) z zaburzen w komunikacji jezykowej;

7) z choroby przewleklej;

8) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

9) z niepowodzen edukacyjnych;

10) z zaniedban Srodowiskowych zwiazanych z sytuacja bytowa ucznia i jego rodziny, sposobem
spgdzania czasu wolnego i kontaktami rodowiskowymi;

11) z trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiana $rodowiska
edukacyjnego, w tym zwigzanych z wezesniejszym ksztatceniem za granica.

4. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna udzielana w szkole rodzicom uczniéw i nauczycielom

polega na wspieraniu rodzicéw i nauczycieli w rozwigzywaniu problemow wychowawczych

i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych.

5. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wsp6lpracy z:
1) rodzicami uczniow;
2) poradniami psychologiczno — pedagogicznymi, w tym z poradniami specjalistycznymi;
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3) placéwkami doskonalenia nauczycieli;

4) innymi szkotami;

5) organizacjami pozarzadowymi;

6) innymi instytucjami dzialajgcymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.

6. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna w szkole jest udzielana z inicjatywy:
1) ucznia;

2) rodzicéw ucznia;
3) dyrektora;
4) nauczyciela, wychowawcy, pedagoga, logopedy, terapeuty
5) higienistki szkolnej;
6) poradni;
7) pracownika socjalnego;
8) asystenta rodziny;
9) kuratora sagdowego.
7. W szkole pomoc psychologiczno- pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezacej pracy z uczniem
oraz w formie:
1) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia, liczba uczestnikéw nie moze przekraczaé 8,
2) zaj¢¢ dydaktyczno — wyréwnawczych, liczba uczestnikéw nie moze przekraczaé 8,
3) zajgc specjalistycznych:
a) korekcyjno — kompensacyjnych, liczba uczestnikéw nie moze przekraczaé 5;
b) logopedycznych, liczba uczestnikéw nie moze przekraczaé 4;
¢) socjoterapeutycznych, liczba uczestnikéw nie moze przekraczaé 10;
4) warsztatéw, porad, konsultacji.

8. Godzina zaj¢¢ rozwijajacych uzdolnienia i zajeé dydaktyczno — wyréwnawczych oraz zajeé
korekcyjno — kompensacyjnych trwa 45 minut, a godzina specjalistycznych — 60 minut.

9. W przypadku stwierdzenia, ze konieczne jest objecie ucznia pomoca psychologiczno —
pedagogiczna dyrektor, wychowawca klasy, nauczyciele, specjalisci we wspétpracy z rodzicami
planujg i koordynuja udzielanie tej pomocy uczniowi.

10. Nauczyciele, wychowawcy, specjaliéci udzielajgcy uczniom pomocy psychologiczno —
pedagogicznej prowadzg stosowng dokumentacje.

11. Rodzice wyrazaja pisemng zgod¢ na udzial ich dziecka w ustalonych formach, okresie

I wymiarze godzin udzielania pomocy psychologiczno — pedagogicznej. Tryb udzielania opieki
i pomocy uczniom reguluje zarzadzenie podjete przez dyrektora, w ktérym powinny by¢
okreslone w szczegdlnosci:
1) podmiot udzielajacy opieki i pomocy uczniom;
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2) ewentualne procedury konsultacyjne z innymi podmiotami udzielajagcymi opieki i pomocy

uczniom;

3) podmiot uprawniony do wystgpowania z wnioskiem o opieke i pomoc uczniom.

ROZDZIAL X.
SZCZEGOLOWE WARUNKI I SPOSOB OCENIANIA WEWNATRZSZKOLNEGO
§ L.
1.Ocenianiu podlegaja:
1) osiagnigcia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie ucznia.
§2.
1. Ocenianie ucznia z religii i etyki odbywa si¢ zgodnie z odrebnymi przepisami.
§ 3.
1.Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:
1) formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegbélnych  $rédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;
2) ustalanie kryteriow zachowania;
3) ustalanie ocen biezacych i ustalanie §rédrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych oraz
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz §rédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;
4) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;
5) przeprowadzanie egzaminéw klasyfikacyjnych, poprawkowych i sprawdzajacych;
6) ustalenie warunkéw i trybu uzyskania wyzszej niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaj¢¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania;
7) ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach i trudnosciach
ucznia w nauce;
8) ustalanie warunk6w i sposobu wgladu do dokumentacji oceniania i pisemnych prac.
§ 4.
1. Klasyfikacjg $rédroczng przeprowadza sie co najmniej raz w ciggu roku szkolnego,
w terminie najpdzniej do 31 stycznia.
2. Przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej nauczyciele prowadzacy
‘poszczegblne zajecia edukacyjne oraz wychowawca informuja ucznia i jego rodzicéw

o przewidywanych dla niego rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych
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i przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej z zachowania, w terminie do 30 dni poprzez
GPE lub na zebraniu z rodzicami.

3. W przypadku nieobecnosci rodzica na zebraniu oraz nieodczytaniu przez niego wiadomosci
przekazanej przez GPE, informacj¢ o zagrozeniu wysyla sie listem poleconym. Jezeli rodzic nie
odbierze przesyliki poleconej, wychowawca klasy sporzadza notatke, a informacje uwaza sie za
doreczona.

4. Rodzice, - uczniow klas I — 11, ktérzy majg powazne trudnosci w przyswajaniu tresci podstawy
programowej, - uczniéw klas IlII, ktérzy nie opanowali wiadomosci i umiej¢tnosci okreslonych
w podstawie programowej, a ktére sg konieczne do kontynuowania nauki w klasie programowo
wyzszej, - uczniow klas I — I1I, ktérzy sprawiajg powazne trudnosci wychowawcze, - uczniéw
klas IV-VIII zagrozonych oceng niedostateczng z nauczania, nieodpowiednig lub naganng
oceng  z zachowania, powiadamiani sg pisemnie lub za po$rednictwem GPE przez
wychowawcéw klasy na miesiac przed rada klasyfikacyjna. Ofrzymanq informacje rodzic
dziecka podpisuje lub za posrednictwem GPE informuje o zapoznaniu si¢ z nig. Podpisana
pisemna informacja znajduje si¢ w dokumentacji ucznia (arkuszu ocen).

§5.
1. Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw, nauczyciel uzasadnia ustalong oceng w formie pisemnej
lub dokumentowej.
§ 6.
1. Dokumentacja, o ktérej mowa w art. 44e ust. 4 i 5 ustawy o systemie o$wiaty jest udostepniana
do wgladu uczniom i rodzicom na terenie szkoty.

1) Ocenione sprawdziany i prace klasowe przechowywane sa w szkole do konca danego roku
szkolnego, a nastgpnie niszczone;

2) Ocenione prace domowe, karty pracy, referaty, kartkéwki sag oddawane uczniom lub rodzicom.

§7.
1. W trakcie nauki w szkole uczen kl. IV - VIII otrzymuje oceny:
1) biezace;
2) Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢
edukacyjnych oraz zajec, o ktérych mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 13 ust. 3,
a takze srddroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zachowania.
§ 8.
1. Srodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych w klasach 1 -III jest ocena
A opisowa zawierajacg informacj¢ na temat poziomu opanowania wiadomo$ci i umiejetnosci

z zakresu wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego dla pierwszego
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etapu edukacyjnego oraz wskazuje na potrzeby ucznia zwiazane z przezwycig¢zeniem trudno$ci
w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.
2. W edukacji wezesnoszkolnej do oceniania biezacego stosuje sie znaki graficzne od 6 do 1.

1) Znak graficzny 6 - otrzymuje uczen, ktéry w petni opanowat zakres wiedzy i umiejetnosci
poszczegolnych obszaréw edukacyjnych, zgodnie z wymaganiami zawartymi w podstawie
programowej;

2) Znak graficzny 5 - otrzymuje uczef, ktéry bardzo dobrze opanowat zakres wiedzy
I umiej¢tnodei z poszczegoélnych obszaréw edukacyjnych, zgodnie z wymaganiami zawartymi
w podstawie programowej;

3) Znak graficzny 4 — otrzymuje uczen, ktéry opanowal wiadomosci i umiejetnosci

z poszezegolnych obszaréw edukacyjnych w zakresie pozwalajacym na dobre rozumienie
i wykonywanie wigkszosci zadan, zgodnie z wymaganiami, zawartymi w podstawie
programowej;

4) Znak graficzny 3 - otrzymuje uczen, ktéry dostatecznie opanowat wiadomosci i umiejetnoscei
z poszczegolnych obszaréw edukacyjnych w zakresie pozwalajacym na czedciowe
rozumienie i wykonywanie zadan, zgodnie z wymaganiami zawartymi w podstawie
programowe;j;

5) Znak graficzny 2 - otrzymuje uczen, ktéry w niewielkim stopniu opanowatl wiadomosci

i umiejgtnosci  okreslone programem nauczania na poziomie wymagan zawartych
W podstawie programowej;
6) Znak graficzny 1 - otrzymuje uczen, ktory nie opanowal podstawowych wiadomosci
1 umiejgtnosci okreslonych w podstawie programowe;.
3. Oceny biezace i oceny klasyfikacyjne $rédroczne i roczne klas I — 11 ustala si¢ w nastepujacy
sposéb:
1) ocenianie biezgce polega na odnotowaniu wynikéw obserwacji pracy i umiejetnosci ucznia
w dzienniku lekcyjnym wedlug ustalonych zasad;

2) informacje o poziomie spelnienia wymagan edukacyjnych sa przekazywane rodzicom
w trakcie indywidualnych spotkan z rodzicami i konsultacji;

3) ocenianie klasyfikacyjne $rédroczne w klasach I — 111 polega na sporzadzeniu oceny opisowej
dla kazdego ucznia, wychowawcy klas I — Il maja obowigzek zapoznania uczniéw/rodzicoéw
Z 0ceng opisowa;

4) ocenianie klasyfikacyjne roczne w klasach I — III polega na sporzadzeniu dla kazdego ucznia
oceny opisowej, wypetnieniu arkusza ocen i szkolnego $wiadectwa opisowego wreczanego

uczniowi na zakoniczenie roku szkolnego.
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4. Oceny biezgce i oceny klasyfikacyjne ustala si¢ w klasach IV — VIII w stopniach:
1) stopiefi celujacy — 6
2) stopienf bardzo dobry — 5
3) stopief dobry — 4
4) stopien dostateczny — 3
5) stopief dopuszczajacy — 2
6) stopien niedostateczny — 1

5. Stopnie biezace zapisuje si¢ w dokumentacji w postaci cyfrowej. Stopnie klasyfikacyjne
zapisuje si¢ w petnym brzmieniu w sposéb wskazany w ust. 4.

6. W ocenianiu biezagcym w klasach IV- VIII dopuszcza sie stosowanie znakéw plus (tj. ,,+7)
i minus (tj. ,,—"). Plus oznacza osiagnigcia ucznia blizsze wyzszej kategorii wymagan, a minus
oznacza osiggnigcia ucznia blizsze nizszej kategorii wymagan.

7. W Kklasach I-VIII dopuszcza si¢ w ocenianiu stosowanie pluséw oraz minuséw,
w szczegolnosci za brak lub dobre przygotowanie do zajgé, poziom aktywnosci na zajeciach.

8. Przyjmuje si¢ kryteria otrzymywania poszczeg6lnych stopni przez ucznia:

1) stopien celujacy - otrzymuje uczen, ktory:
a) posiadt wiedz¢ i umiejetnosci w pelnym zakresie przewidzianym podstawa
programowa;
b) biegle i samodzielnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami i umiejetnosciami
W rozwigzywaniu probleméw teoretycznych i praktycznych z programu ‘nauczania
danej klasy;
C) W sposob wyczerpujacy i tworczy proponuje rozwigzania nietypowe;
d) jest zawsze gotowy do podejmowania nowych zadan;
€) rozwija swoje uzdolnienia;
f) jest aktywny;
g) samodzielnie i sprawnie korzysta z dostgpnych zrédet informacji,
h) wspoétdziata w zespole; kieruje jego praca;
i) jest wszechstronnie przygotowany do lekcji, ma starannie odrobione prace domowe;
J) bierze udzial w konkursach, olimpiadach przedmiotowych lub zawodach sportowych.
2) stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktéry:
a) opanowal wiedz¢ i umiejetnosci zakresie przewidzianym podstawa programowa,
ale popetnia drobne, sporadyczne biedy;

b) sprawnie postuguje sie zdobytg wiedzg i umiejetnosciami;
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©)

d)

g

samodzielnie rozwiazuje problemy teoretyczne i praktyczne ujgte w podstawie
programowej;

umie zastosowaé zdobyta wiedze i umiejetnosci w rozwiazywaniu zadan i probleméw
w nowych sytuacjach;

umie korzysta¢ z dostgpnych zrédet informacii;

odpowiedzialnie wspdtdziata w zespole;

jest zawsze przygotowany do lekcji; ma starannie odrobione prace domowe; sytuacje,

gdy nie ma pracy domowej sg sporadyczne i zawsze usprawiedliwione.

3) stopien dobry otrzymuje uczen, ktéry:

a)

b)

©)
d)

e)

opanowal wiedzg i umiejgtnosci zawarte w podstawie programowej w zakresie
umozliwiajgcym sprawne i samodzielne rozwigzywanie zadan typowych;

potrafi zastosowa¢ wiedz¢ i umiejetnosci do rozwiazywania zadan typowych,
praktycznych, jest zainteresowany przedmiotem nauczania;

sprawnie korzysta z dostgpnych zrédet informacji;

zgodnie wspotpracuje w zespole;

systematycznie przygotowuje si¢ do lekcji; prace domowe odrabia z niewielkimi

btedami.

4) stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktéry:

a)

b)

c)
d)
e)
f)
g)

W ograniczonym zakresie, umozliwiajacym uzyskiwanie postepéw w dalszym uczeniu
si¢, opanowat wiedze i umiejgtnosci przewidziane w podstawie programowej; wiedza
i umiejetnosci wymagajg utrwalenia i doskonalenia;

rozwigzuje, czgsto przy pomocy nauczyciela, typowe zadania o $rednim stopniu
trudnosci;
pracuje niesystematycznie i niestarannie;

niechgtnie podejmuje dodatkowe zadania;

pod kierunkiem nauczyciela umie korzysta¢ z réznych zrédet informacji;

potrafi pracowaé w zespole;

wybidrczo i w matym zakresie przygotowuje sie do lekeji; prace domowe odrabia

z btedami.

5) stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktéry:

a)

czgsciowo, powierzchownie i tylko w ograniczonym zakresie opanowal wiedze
i umiejetnosci przewidziane w podstawie programowej, a ktére sa konieczne
(elementarne), aby mogt kontynuowaé nauke; wiedza i umiejetnodci wymagajg

wsparcia;
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b)

c)
d)

e)

f)
g

h)
i)
)

rozwigzuje zadania i problemy o podstawowym stopniu trudnosci przede wszystkim
Z pomocg nauczyciela;

zadania rozwigzuje niestarannie, czesto popelnia btedy;

zna podstawowe, proste pojecia;

potrafi korzysta¢ tylko z niektérych zrédet informacji i to najczesciej przy pomocy
nauczyciela;

pracuje niesystematycznie i wybidrczo;

w sytuacjach trudnych i wymagajacych wysitku intelektualnego rezygnuje
z wykonywania zadania;

bardzo czgsto prosi nauczyciela o pomoc;

jest bierny w pracy w zespole;

czgsto jest nieprzygotowany do lekcji, czgsto brak pracy domowej lub wykonana jest

z licznymi btedami.

6) stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory:

a)

b)

c)

nie opanowal wiedzy i umiejetnosci okreslonych w podstawie programowej, ktore sa
konieczne, aby mégt kontynuowaé nauke w klasie programowo wyzszej;

nie jest w stanie rozwigza¢, nawet z pomocag nauczyciela, zadan o niewielkim,
elementarnym stopniu trudnosci;

na lekcje przychodzi najczgsciej nieprzygotowany, bardzo czesto nie odrabia pracy

domowe;j.

9. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, muzyki, plastyki, techniki, informatyki ocena

jest wynikowg wysitku wkladanego przez ucznia w wywiazywanie si¢ z obowigzkéw, przy

uwzglednieniu specyfiki wynikajacej z poszczegdlnych zajeé.

10.Szczegétowe  kryteria  oceniania z  poszczegdlnych  przedmiotéw, ustala  sie

w Przedmiotowych Systemach Oceniania (PSO), z ktérymi uczen jest zapoznawany na

poczatku roku szkolnego przez nauczycieli przedmiotow.

11. Powtarzanie klasy przez ucznia edukacji wczesnoszkolnej jest mozliwe w wyjatkowych

przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju, osiagnieciami ucznia w danym roku

szkolnym lub stanem zdrowia dziecka. Decyzje taka podejmuje rada pedagogiczna na

wniosek wychowawcy klasy po zasiggnieciu opinii rodzicéw ucznia lub na wniosek rodzicoéw

po zésie;gni@ciu opinii wychowawcy.

12. Poczgwszy od klasy IV, uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskal z zajeé

edukacyjnych srednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocene

z zachowania, otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.
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13. Uczniowie klas VIII otrzymuja $wiadectwo ukonczenia szkoly, jezeli ze wszystkich

obowigzkowych zajeé edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania, uzyskali
roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej i przystapili do egzaminu

O0smoklasisty.

14. Uczen konczacy szkote podstawowa moze otrzymaé wyréznienie ,,Srebrna tarcza”, jezeli

§9.

§ 10.

§ 11.

spetnit nastepujace warunki:
1) w 6smej klasie w klasyfikacji konicowej osiagnat $rednig ocen co najmniej 5,0 i wzorowe
zachowanie,

2) w klasach IV-VII corocznie otrzymywat §wiadectwo z wyréznieniem.

. Oceny poziomu wiedzy i umiejetnosci ucznia powinny by¢ dokonywane systematycznie,

w réznych formach, w warunkach zapewniajacych ich obiektywno$¢. Oceny te sa jawne
zaréwno dla ucznia, jak i jego rodzicéw oraz ustalane na podstawie znanych im kryteriéw.
Zachowanie ucznia na lekcji nie moze stanowi¢ kryterium oceny poziomu jego wiedzy

1 umiejetnosdci z danego przedmiotu.

. Wiedza i umiejgtnosci ucznia moga by¢ sprawdzane w sposéb ustny lub pisemny; forme

sprawdzania ustala nauczyciel przedmiotu.

l.Jedng z form sprawdzania wiedzy i umiejgtnosci ucznia jest sprawdzian obejmujgcy swoim

zakresem catos¢ lub cze$é zrealizowanego materiaty, z tym, ze:

1) nauczyciel zobowigzany jest do zapowiadania sprawdzianu i zapisania w dzienniku z co
najmniej tygodniowym wyprzedzeniem;

2) w jednym dniu moze odby¢ si¢ tylko jeden sprawdzian, w tygodniu - trzy sprawdziany (nie
wliczajac w ustalong ilos¢ prac poprawkowych). Mozliwe jest przeprowadzenie kolejnego
sprawdzianu w danym tygodniu, jezeli nie odbyt si¢ on w pierwotnie ustalonym terminie
z powodu przeniesienia na prosbe uczniéw;

3) sprawdziany powinny by¢ poprawione i ocenione w terminie do 14 dni, z wylgczeniem
sprawdziandéw z jezyka polskiego, w przypadku ktérych czas ten jest wydtuzony do 21
dni;

4) sprawdziany przechowywane sa przez nauczyciela przedmiotu do koAca biezacego roku
szkolnego;

5) na prosbg rodzicéw ucznia sprawdzone i ocenione sprawdziany oraz inna dokumentacja

dotyczaca oceniania ucznia, powinna by¢ udostepniona rodzicom.
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§ 12
1. Inne prace pisemne to:
1) kartkéwka, polegajaca na sprawdzeniu wiedzy biezacej, powinna zawiera¢ materiat
maksymalnie z trzech ostatnich tematéw lekcji;
2) prace domowe (a w szczegdlnos$ci wypracowania, prezentacje, projekty i zadania). Ocene
srodroczng i roczng z zaje¢ edukacyjnych wystawia nauczyciel na podstawie ocen uzyskanych
w danym pétroczu i roku.
§13.

1. W przypadku sprawdzianéw, kartkdwek stosuje si¢ nastepujace przeliczenia punktow

procentowych na oceny:
1) 100 % stopien celujacy, 6
2) 99 % - 98 % stopien celujacy minus, 6-
3) 97 %- 95 % stopien bardzo dobry plus, 5 +
4)  94%- 90 % stopien bardzo dobry, 5
5) 89 % - 85 % stopien bardzo dobry minus, 5-
6) 84 % - 80 % stopien dobry plus, 4 +
7) 79 % -75 % stopien dobry, 4
8) 74 % - 70 % stopien dobry minus, 4-
9) 69 % - 64 % stopien dostateczny plus, 3+
10) 63 %- 56 % stopien dostateczny, 3
11) 55 %- 50 % stopien dostateczny minus, 3-
12) 49 % - 42% stopien dopuszczajacy plus, 2 +
13) 41 % - 35 % stopien dopuszczajacy, 2
14) 34 % - 31 % stopien dopuszczajgcy minus, 2 —
15) 30 % stopieni niedostateczny plus, 1+
16) 29%- 0 % stopien niedostateczny, 1
2. Z przedmiotéw: jezyk polski, matematyka, przyroda, historia, wiedza o spoteczefistwie, jezyk

obcy, biologia, geografia, chemia, fizyka, edukacja dla bezpieczenstwa stosuje si¢ nastepujaca

wage ocen:
1) osiagnigcia w konkursach - waga 5
2) sprawdziany/ prace klasowe — waga 4;
3) kartkéwki, dyktanda, odpowiedzi ustne — waga 3

4) aktywno$¢, prace domowe, notatki w zeszycie, prace pisemne, czytanie, projekt, karta pracy
—waga 2
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5) praca w grupie — waga 1
3. Uczen, ktéry dopuszcza si¢ oszustwa (np. $cigga, oddaje przepisane lub cudze prace) lub nie
podejmuje préby wykonania zadania (dotyczy prac wczedniej zapowiedzianych, np. prac
klasowych, lektur, projektéw) otrzymuje oceng niedostateczna bez mozliwosci poprawy.

4. Oceny poziomu wiedzy i umiejetnodci ucznia powinny byé dokonywane systematycznie,
w roznych formach, w warunkach zapewniajacych ich obiektywnos¢. Oceny te sg jawne zaréwno
dla ucznia, jak i jego rodzicow oraz ustalane na podstawie znanych im kryteriow. Zachowanie
ucznia na lekcji nie moze stanowic¢ kryterium oceny poziomu jego wiedzy i umiejetnosci z danego
przedmiotu.

5. Wiedza i umiejetnosci ucznia mogg byé sprawdzane w sposéb ustny lub pisemny, forme
sprawdzania ustala nauczyciel przedmiotu.

6. Oceng $rédroczng i roczna z zaje¢ edukacyjnych wystawia nauczyciel na podstawie ocen

uzyskanych w danym pétroczu i roku.

7. Zaleznos¢ oceny pétrocznej/koficoworocznej od $redniej wazonej:

OCENA POLROCZNA/ SREDNIA WAZONA
KONCOWOROCZNA

Celujaca (6) 5,5-6,0*

Bardzo dobra (5) 4,7-5,49

Dobra (4) 3,7-4,69

Dostateczna (3) 2,7-13,69

Dopuszczajaca (2) 1,7-2,69

Niedostateczna (1) 1,0-1,69

*W przypadku uczniéw — laureatéw konkurséw pozaszkolnych dopuszcza sie mozliwosé
wystawienia oceny celujacej, jezeli $rednia ocen wynosi powyzej 5,0.

§ 14.

1. Nie dopuszcza si¢ poprawiania oceny $rédrocznej i rocznej w formie jednorazowego
zaliczenia materiatu w ostatnim tygodniu nauki (z wyjatkiem przypadkdéw losowych).
§ 15.
1. W ciagu semestru uczen ma prawo do poprawy oceny ze sprawdzianéw na warunkach

i w terminie ustalonym z nauczycielem uczacym.
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§ 16.

§17.

2. Kazda ocena poprawiona (wyzsza od poprawianej) wpisywana jest do dziennika w osobnej

rubryce z ta sama waga.

1. Uczen nieobecny na sprawdzianie musi przystapi¢ do jej napisania w terminie uzgodnionym

Z nauczyciela.

2. Uczen, ktéry nie napisze sprawdzianu w wyznaczonym terminie, otrzymuje ocene

niedostateczng.

Uczefi moze przystapi¢c do poprawy sprawdzianu w przypadku oceny niedostatecznej,

dopuszczajacej i dostatecznej.

§ 18.
1.

§19.

§ 20.

Przed przystgpieniem do pisania poprawy lub pracy poza terminem uczenh zobowigzany jest
zglosi¢ si¢ do nauczyciela przedmiotu zaraz po powrocie do szkoly w celu ustalenia terminu

i formy pracy.

. Uczefi moze by¢ nieklasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli

brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na tych zajeciach przekraczajacej polowe czasu przeznaczonego na nie

odpowiednio w semestrze, za ktéry przeprowadzana jest klasyfikacja.

. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawaé egzamin

klasyfikacyjny.

. Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé egzamin

klasyfikacyjny za zgoda Rady Pedagogiczne;j.

. Procedury przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego okreslaja odrgbne przepisy prawa

oswiatowego.

. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej z zachowania ucznia majacego stwierdzone zaburzenia lub

odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wpltyw w/w czynnikéw na zachowanie ucznia
na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania
lub opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni

specjalistycznej.
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§21.

1. Oceng klasyfikacyjng z zachowania wystawia wychowawca klasy po uprzednim zasiggnieciu
opinii uczniéw z zespotu klasowego, nauczycieli uczacych w danej klasie oraz samooceny
ucznia.

2. Oceng klasyfikacyjng z zachowania wystawia wychowawca klasy po uprzednim zasiegnigciu
opinii rady pedagogicznej w przypadku, gdy wychowawca ma watpliwosci co do oceny
zachowania ucznia.

3. Opinia rady pedagogicznej nie jest wiazaca dla wychowawcy klasy.

§22.

—_

. W klasach I-III ocena klasyfikacyjna z zachowania $rédroczna i roczna jest ocena opisowa.
2. Oceng klasyfikacyjng z zachowania (§rédroczng i roczng) poczawszy od klasy IV ustala sie
wedtug skali, uznajac jednoczesnie, ze dopuszcza sie stosowanie nazw skréconych:
1) wzorowe — wz;
2) bardzo dobre — bdb;
3) dobre —db;
4) poprawne — pop;
5) nieodpowiednie — ndp;
6) naganne — ng.
3. Przecigtne zachowanie ucznia okre$la ocena dobra. Ocena wzorowa i bardzo dobra, sa ocenami
lepszymi niz dobra. Ocena poprawna, nieodpowiednia i naganna sa ocenami gorszymi niz dobra.
§ 23.
1. Oceniajgc zachowanie ucznia bierze si¢ pod uwage w szczegdlnosci:
1) przestrzeganie obowigzkéw wynikajacych ze Statutu;
2) godne zachowanie si¢ w szkole i poza nia;
3) reprezentowanie szkoty w spos6b odpowiedni poza szkota;
4) kulturg osobista;
5) stosunek do pracownikéw szkoty, innych uczniéw;
6) stopien zaangazowania si¢ w zycie szkoty;
7) dbato$¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych oséb.
2. W przypadku uczniéw realizujacych obowiazek szkolny poza szkola nie ustala si¢ oceny
z zachowania.
§24.
1.Uczen otrzymuje wzorowa oceng z zachowania jezeli :
1) jest zawsze przygotowany do obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych;
2) w pehni stara si¢ wykorzystaé¢ swoje mozliwosci i zdolnosci;
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3) jego zachowanie stanowi pozytywny wzorzec dla innych ucznidw;
4) dba o dobre imie¢ szkoty w szkole i poza nig;
5) aktywnie uczestniczy w zyciu szkoty;
6)reprezentuje szkote w olimpiadach, konkurach i zawodach pozaszkolnych, przy
jednoczesnym osiagganiu znaczacych wynikow;
7) nie opuszcza zaje¢ szkolnych bez usprawiedliwienia i nie spéZnia sie na lekcje;
8) odznacza si¢ wysoka kultura osobista;
9) troszczy si¢ o mienie szkoty;
10) dba o higieng osobistg i estetyke wiasnego wygladu zgodnie z zasadami ustalonymi
w Statucie;
11) przestrzega zasad bezpieczenstwa w szkole i poza nia;
12) w miar¢ swoich mozliwosci oraz adekwatnie do sytuacji, niesie pomoc osobom
potrzebujacym; ’
13) cechuje si¢ uczciwoscig;
14) reaguje na przejawy szykanowania wobec innych uczniéw szkoty, w tym
z wykorzystaniem internetu.
§ 25.
1. Uczen otrzymuje bardzo dobrg oceng z zachowania jezeli:
1) jest przygotowany do obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych;
2) w pelni stara si¢ wykorzysta¢ swoje mozliwosci i zdolnosci;
3) jego zachowanie stanowi pozytywny wzorzec dla innych uczniéw;
4) dba o dobre imig szkoty w szkole i poza nig;
5) aktywnie uczestniczy w zyciu szkoty;
6) reprezentuje godnie szkote w olimpiadach, konkurach i zawodach pozaszkolnych;
7) nie opuszcza zaj¢¢ szkolnych bez usprawiedliwienia i nie spéznia si¢ na lekcje;
8) odznacza si¢ wysoka kultura osobista;
9) troszczy si¢ o mienie szkoty;
10) dba o higieng osobistg i estetyke wlasnego wygladu zgodnie z zasadami ustalonymi
w Statucie;
11) przestrzega zasad bezpieczefistwa w szkole i poza nia;
12) w miarg swoich mozliwosci i adekwatnie do sytuacji, niesie pomoc osobom
potrzebujacym;
13) cechuje si¢ uczciwoscig;
14) reaguje na przejawy szykanowania wobec innych uczniéw szkoty, w tym
z wykorzystaniem internetu.
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§ 26.
1. Uczen otrzymuje dobra oceng¢ z zachowania jezeli:
1) jest zasadniczo przygotowany do obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych;
2) stara sig¢ wykorzysta¢ swoje mozliwosci i zdolnosci;
3) jego zachowanie stanowi pozytywny wzorzec dla innych uczniéw;
4) dba o dobre imig¢ szkoty w szkole i poza nia;
5) nie opuszcza zasadniczo zajec szkolnych bez usprawiedliwienia i nie sp6Znia sie na lekcje
(moze posiada¢ maksymalnie S godzin zajeé nieusprawiedliwionych w ciggu okresu);
6) odznacza si¢ wysoka kulturg osobista;
7) troszczy sie o mienie szkoty;
8) dba o higieng osobista i estetyke wtasnego wygladu zgodnie z zagadami ustalonymi
w Statucie;
9) przestrzega zasad bezpieczenstwa w Szkole i poza nig;
10) w miare swoich mozliwosci i adekwatnie do sytuacji, niesie pomoc osobom potrzebujacym;
11) cechuje si¢ uczciwoscia;
12) reaguje na przejawy szykanowania wobec innych uczniéw szkoly, w tym
z wykorzystaniem internetu.
§27.
1.Uczen otrzymuje poprawng ocene z zachowania jezeli:
1) nie przygotowuje si¢ w sposéb regularny do obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych;
2) ilod¢ opuszczonych zaje¢ szkolnych bez usprawiedliwienia i ilo§¢ spdznien sie na zajecia
obowiazkowe nie przekracza 20 w ciggu okresu;
3) troszczy si¢ o mienie szkoty;
4) dba o higieng osobista i estetyke wlasnego wygladu zgodnie z zasadami ustalonymi
w Statucie;
5) przestrzega zasad bezpieczenstwa w szkole i poza nia.
§28.
1.Uczen otrzymuje nieodpowiednig ocene z zachowania jezeli:
1) nie przygotowuje si¢ do obowiazkowych zajeé edukacyjnych;
2) ilo$¢ opuszczonych zaje¢ szkolnych bez usprawiedliwienia i ilo$¢ spéznien si¢ na zajecia
obowigzkowe nie przekracza 30 w ciggu okresu;
3) nie troszczy si¢ o mienie szkoly;
4) nie dba o higien¢ osobistg i estetyke wlasnego wygladu zgodnie z zasadami ustalonymi
Statucie;
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5) nie przestrzega zasad bezpieczenstwa w szkole i poza nia;
6) w semestrze ma wigcej niz 5 uwag dotyczacych niewlasciwego zachowania;
7) jest wulgarny i arogancki w stosunku do innych uczniéw i pracownikéw szkoty;
8) jest agresywny, stosuje przemoc stowng i fizyczna, stwarza niebezpieczne sytuacje.
§29.
1. Uczefi otrzymuje naganng oceng z zachowania jezeli:
1) nagminnie nie przygotowuje si¢ do obowigzkowych zajeé edukacyjnych;
2) w spos6b umysIny narusza postanowienia Statutu;
3) ilos¢ opuszczonych zajeé szkolnych bez usprawiedliwienia i ilo§é spoznien si¢ na zajecia
obowigzkowe przekracza 30 w ciggu okresu;
4) umySlnie niszczy mienie szkoty;
5) uzywa na terenie szkoty stéw i gestéw uznanych powszechnie za obelzywe;
6) przyczynia si¢ lub jest sprawcg szykanowania innych uczniéw 11'1b pracownikéw szkoty;
7) narusza powszechnie obowigzujace przepisy prawa;
8) dziala demoralizujgco na innych uczniéw;
9) ulega nalogom, namawia do nich innych.
§30.
l.Uczen lub jego rodzice moga wnioskowaé (na pi$mie) do nauczyciela przedmiotu
o podwyzszenie przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej z obowiazkowych zajeé
edukacyjnych (zwanej dalej w niniejszym § ,,ocena”) tylko o jeden stopier.
2. Wniosek nalezy sklada¢ w terminie nie dtuzszym niz 3 dni od dnia otrzymania informacji
o przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych.
3. Wniosek ucznia lub jego rodzicéw musi zawiera¢ uzasadnienie. Wniosek bez uzasadnienia nie
bedzie rozpatrywany.
4. We wniosku uczen lub jego rodzice okreslaja oceng, o jaka uczen sie ubiega.
5. Wniosek sktada si¢ w sekretariacie szkoty.
6. Z wnioskiem o podwyzszenie oceny moze wystapi¢ uczen lub jego rodzice, jesli spelnione sg
nastgpujace warunki:
1) frekwencja na zajeciach z danego przedmiotu nie byla nizsza niz 90% (z wyjatkiem
diugotrwatej choroby udokumentowanej zaswiadczeniami lekarskimi wystawionymi przez
osoby uprawnione);
2) brak jest nieobecnosci nieusprawiedliwionych na zajeciach z danego przedmiotu;
3) uprzednie wykorzystanie oferowanych przez nauczyciela form podwyzszenia oceny
poprawy.
7. Nauczyciel przedmiotu sprawdza spetnienie wymogéw wskazanych w ust. 6 pkt 1, 2, 3.
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8. W przypadku braku tacznego spetnienia przestanek z ust. 6, nauczyciel przedmiotu sporzadza
pisemne uzasadnienie ze wskazaniem przyczyny braku mozliwo$ci ubiegania si¢ przez ucznia
o podwyzszenie oceny i powiadamia ucznia o braku mozliwosci ubiegania si¢ o podwyzszenie
oceny.

9. W przypadku, jezeli uczen spetnia warunki z ust. 6, nauczyciel danego przedmiotu opracowuje
sprawdzian pisemny dla ucznia, ktéry moze si¢ odby¢ nie pézniej niz 3 dni robocze przed
klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogiczne;j.

10. Poprawa oceny rocznej moze nastgpi¢ jedynie w przypadku, gdy sprawdzian zostat oceniony
na oceng, o ktdrg ubiega si¢ uczen lub oceng wyzsza.

§31.

1. Uczen moze ubiega¢ si¢ o podwyzszenie przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zachowania (zwanej dalej w niniejszym § ,,0ceng”) tylko o jeden stopien.

2. W celu podwyzszenia oceny uczen jest obowigzany wykazaé, ze nie zostaly uwzglednione
wszystkie jego osiagnigcia lub tez niestusznie zostaly uczniowi przypisane negatywne
zachowania/zaniechania powodujace nizszg ocene.

3. Uczen ubiegajacy si¢ o podwyzszenie oceny sktada w tym celu wniosek do wychowawcy klasy
nie poézniej niz terminie 3 dni od ostatecznego terminu poinformowania uczniéw
o przewidywanych ocenach rocznych. Wniosek powinien zawiera¢ ewentualnie dokumenty,
ktére poswiadczaja wykazanie przestanek z ust. 2.

4. Wychowawca klasy sporzadza pisemne uzasadnienie ze wskazaniem przyczyny podwyzszenia
oceny lub braku wykazania przez ucznia przestanek uzasadniajacych podwyzszenie ocen,
powiadamiajac o powyzszym ucznia.

§32.

1. Poczawszy od klasy IV rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na zdawanie egzaminu

poprawkowego uczniowi, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymat jedng lub dwie oceny

niedostateczne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

§33.
1. Egzamin poprawkowy sklada si¢ z czesci pisemnej oraz ustnej, z wyjatkiem egzaminu
z plastyki, muzyki, informatyki/ zaje¢ komputerowych, techniki/ zaje¢ technicznych oraz
wychowania fizycznego, z ktérych egzamin powinien mie¢ przede wszystkim forme zadafi

praktycznych.
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§34.

1. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoly do dnia zakonczenia rocznych
zajg¢ dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w ostatnim
tygodniu ferii letnich.

§35.

1. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty. W sktad

komisji wchodza:
1) dyrektor szkoly albo nauczyciel zajmujacy inne stanowisko kierownicze, jako
przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne, jako egzaminujacy;
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne, jako cztonek komisji;
4) w egzaminie mogg uczestniczy¢ w formie obserwatoréw rodzice t}cznia.
§36.

1. Uczefi, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze do niego przystgpi¢ w dodatkowym terminie wyznaczonym
przez dyrektora szkoty, nie pdzniej jednak niz do konica wrzesnia.

§37.

1. Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promocji i powtarza klase.

§38.
1. Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, rada pedagogiczna moze jeden raz w ciagu
danego etapu edukacyjnego promowac ucznia, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego
z jednych zaj¢¢ edukacyjnych.
§39.

1. Informacje o postgpach i trudnosciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegblnych
uzdolnieniach ucznia przekazywane i udostgpniane sa rodzicom ucznia. Informacje te
powinny by¢ udostgpniane bez zbednej zwloki, szczegdlnie jezeli zaistnieja zdarzenia
swiadczace o trudnosciach w nauce i zachowaniu ucznia.

2. Informacje z ust. 1 sa udostepniane:

1) na zadanie rodzica;
2) z inicjatywy nauczyciela danego przedmiotu;
3) z inicjatywy wychowawcy klasy.
.3. Ustala si¢ nastgpujace sposoby przekazywania informacji z ust. 1:
1) za podrednictwem dziennika elektronicznego (GPE);

2) w formie ustnej na najblizszym zebraniu rodzicéw po zaistnieniu inicjatywy z ust. 2;
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3) w formie ustnej w trakcie indywidualnych spotkan rodzicéw z wychowawcg klasy poza

ustalonym terminem zebrania rodzicow.

ROZDZIAL XI.
NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY
§ 1.
1. W Szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikéw niepedagogicznych.
2. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikéw, o ktérych mowa w ust. 1 okreslajg
odrebne przepisy.
§ 2.
1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawczg i opiekuncza oraz jest odpowiedzialny
za jakos¢ i wyniki tej pracy, a takze za bezpieczefistwo powierzonych jego opiece uczniéw;
2. Nauczyciel jest obowigzany do poszanowania godnoci ucznia;
3. Do zadan nauczyciela nalezy w szczeg6lnosci:
1) realizowanie podstawy programowej, ramowego planu nauczania i przyjetego w danej
klasie programu nauczania;
2) wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniéw, ich zdolnosci i zainteresowan;
3) doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenie kwalifikacji zawodowych;
4) systematyczne i obiektywne ocenianie pracy uczniow;
5) diagnozowanie i dazenie do wyeliminowania przyczyn niepowodzen uczniéw
w procesie edukacyjno-wychowawczym;
6) prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania;
7) czynny udziat w pracy rady pedagogicznej, realizowanie jej postanowieri i uchwat;
8) wspolpraca z rodzicami;
9) dbatos¢ o pomoce dydaktyczno-wychowawcze i sprzet szkolny;
10) organizowanie wiasnego warsztatu pracy;
11) troska o zdrowie uczni6w, ich postawe moralng i obywatelska;
12) dbanie o przestrzeganie przez uczniéw dyscypliny w czasie zajec i przerw migdzy nimi;
13) tworzenie autorskich programéw nauczania zgodnie z obowigzujagcymi przepisami
prawa;
14) udzial w pracach zespotu klasowego oraz zespotéw powolanych w ramach pomocy

psychologiczno — pedagogiczne;.
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§ 3.
1. Dyrektor powotuje nauczycielskie zespoty:
1) przedmiotowe;
2) oddziatowe;

3) problemowe.

2. Dyrektor tworzac zespot powoluje przewodniczacego zespotu, ktdry kieruje pracami zespotu

i organizuje jego pracg.

§ 4.
WICEDYREKTOR SZKOLY.

1. Do obowiazkow wicedyrektora nalezy:

1) opracowanie tygodniowego planu zaje¢ lekeyjnych, pozalekeyjnych i wykorzystania

pomieszczen szkolnych;
2)organizowanie zastgpstwa za nieobecnych nauczycieli, sporzadzanie miesigcznego
rozliczenia godzin ponadwymiarowych i zaje¢ pozalekcyjnych;
3) prowadzenie rejestru absencji i zastgpstw za nieobecnych nauczycieli;

4) systematyczne sprawdzanie dokumentacji zajg¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych prowadzonych

przez nauczycieli;

5) sprawowanie nadzoru nad prawidlowym prowadzeniem arkuszy ocen uczniow kl. I-VIII;

6) ustalanie planu dyzuréw nauczycieli podczas przerw migdzylekcyjnych i kontrolowanie ich
realizacji;

7) nadzorowanie pracy $wietlicy szkolnej;

8) nadzorowanie pracy zespotéw przedmiotowych;

9) koordynowanie praktyk studenckich w szkole;

10) prowadzenie hospitacji lekcji, zebran z rodzicami oraz innych zajec dydaktyczno-
wychowawczych i opiekuficzych;

11) uczestniczenie w sporzadzaniu oceny pracy nauczyciela;

12) wykonywanie zalecer dyrektora wynikajacych z zapewnienia realizacji zadan zlecanych
przez organ prowadzacy szkole i organ petnigcy nadzér pedagogiczny;

13) w przypadku nieobecnosci dyrektora przejecie obowiazku kierowania szkotg.

§ 5.
NAUCZYCIEL-WYCHOWAWCA.

1. Nauczyciel-wychowawca petni zasadniczg rolg w systemie wychowawczym szkoly.
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2. Nauczyciel wychowawca powinien:

1) dbac o prawidtowy rozwéj wszystkich uczniéw oddziatu;

2) ksztaltowa¢ u uczniéw oddziatu prawidtowe postawy spoteczne i moralne;

3) organizowa¢ zbiorowe zycie oddziatu;

4) w miar¢ swoich mozliwosci przeciwdziata¢ konfliktom oraz rozwiazywaé problemy
i konflikty pomiedzy uczniami;

5) doradza¢ uczniom we wszystkich kwestiach problemowych, réwniez dotyczacych ich

zycia osobistego oraz spotecznego.

3. Do zadan nauczyciela-wychowawcy nalezy w szczegélnosci:

1) otaczanie indywidualng opieka wychowawcza kazdego ze uczniéw przydzielonego mu
oddziatu, w tym wspieranie ich indywidualnych uzdolniefi i talentéw oraz diagnozowanie
problemdw i trudnosci uczniow;

2) utrzymywanie systematycznego kontaktu z rodzicami uczniéw:

3) planowanie i organizowanie odpowiednich form integracji uczniéw oddziatu;

4) koordynowanie  wspdlpracy  pomiedzy  wszystkim  nauczycielami uczacymi
w oddziale;

5) wspolpraca z pedagogiem i poradnig psychologiczno-pedagogiczna;

6) wspieranie inicjatyw uczniéw oddziatu, w obszarze edukacji, kultury, sportu;

7) ocenianie ucznidow;

8) informowanie rady pedagogicznej oraz dyrektora o wynikach pracy pedagogicznej oraz
wychowawczej;

9) prowadzenie dokumentacji wymaganej przepisami prawa.

4. Wychowawca ma prawo korzystaé z pomocy poradni psychologiczno-pedagogicznej oraz

innych wiasciwych placéwek, instytucji o§wiatowych i naukowych.

§ 6.

PEDAGOG/PSYCHOLOG SZKOLNY.

1. Do zadan pedagoga szkolnego nalezy:

1) systematyczna wspétpraca z wychowawcami i nauczycielami w rozwiazywaniu
probleméw uczniow;

2) udzielanie uczniom pomocy w przypadkach niepowodzen;

3) przeciwdziatanie wykluczeniu i wyobcowaniu, a takze dyskryminacji wéréd uczniéw;

4) organizowanie form terapii dla uczniéw wykazujgcych objawy niedostosowania
spolecznego;

5) rozpoznawanie warunkéw zycia i nauki uczniow, ktérzy maja trudnosci edukacyjne;
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6) udzielanie porad rodzicom w rozwiazywaniu trudnosci wychowawczych;
7) koordynowanie prac z zakresu profilaktyki wychowawczej i zdrowotnej;
8) sporzadzanie sprawozdan z sytuacji wychowawczej w szkole;

9) wykonywanie innych zadan powierzonych przez dyrektora.

§7.
PEDAGOG SPECJALNY.

1. Pedagog specjalny wspiera dyrektora szkoty w:

1) rekomendowaniu dziatan w zakresie zapewniania aktywnego i pelnego uczestnictwa uczniéw
w zyciu przedszkola, szkoty i placéwki oraz dostepnosci,

2) prowadzeniu badan i dziatan diagnostycznych w zwigzku z rozpoznawaniem indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniéw w celu okreélenia:

e mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniéw,

* przyczyn niepowodzef edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier
1 ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu przedszkola,
szkoly i placowki,

3) rozwigzywaniu probleméw dydaktycznych i wychowawczych uczniow,

4) okreslaniu niezbgdnych do nauki warunkéw, sprzetu specjalistycznego i srodkéw dydaktycznych,
w tym wykorzystujacych technologie informacyjno-komunikacyjne, odpowiednich ze wzgledu na
indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznia;

2. Pedagog specjalny :

1. wspolpracuje z zespotem opracowujacym IPET - wspolpraca dotyczy nie tylko opracowania, ale
tez realizacji programu edukacyjno-terapeutycznego ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego. Dotyczy to takze zapewnienia pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

2. wspiera nauczycieli, wychowawcow i specjalistow - wsparcie ma dotyczyé:

e rozpoznawania przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniéw lub trudnos$ci w ich
funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia
1 jego uczestnictwo w zyciu przedszkola, szkoty lub placéwki,

* udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z uczniem,

» dostosowania sposobéw i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych, doboru metod, form
ksztatcenia i Srodkéw dydaktycznych do potrzeb ucznidw.

3. Udziela pomocy psychologiczno — pedagogicznej — dla rodzicéw, uczniéw, nauczycieli.
4.Pedagog specjalny wspotpracuje z:

¢ kuratorem sagdowym,

 poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi,

e innymi przedszkolami, szkotami i placoéwkami,
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§8.

organizacjami pozarzadowymi oraz innymi instytucjami i podmiotami dziatajacymi na rzecz
rodziny, dzieci i mtodziezy,

dyrektorem,

higienistka szkolng,

pomocg nauczyciela,

pracownikiem socjalnym,

asystentem rodziny,

z innymi podmiotami ma odbywac si¢ w zaleznosci od potrzeb.

NAUCZYCIEL ODDZIALU PRZEDSZKOLNEGO W SZKOLE.

1. Nauczyciel oddziatu przedszkolnego ma obowiazek:

1) prowadzenia obserwacji pedagogiczne majacej na celu poznanie mozliwosci i potrzeb
rozwojowych dzieci oraz dokumentowania tych obserwacji;

2) przeprowadzenia diagnozy przedszkolnej w roku poprzedzajacym nauke w klasie pierwszej
szkoty podstawowej;

3) opracowania indywidualnego programu wspomagania i korygowania rozwoju dziecka;
realizowanego w roku poprzedzajacym rozpoczecie nauki w szkole podstawowej;

4) zapoznania si¢ z podstawa programowa obowigzujaca dla oddziatu przedszkolnego oraz
informowanie rodzicow o zadaniach wychowawczych i ksztalcacych realizowanych
w oddziale przedszkolnym;

5) informowania rodzicow o sukcesach i kfopotach ich dzieci, a takze wlaczenie ich
do wspierania osiggnig¢ rozwojowych dzieci i tagodzenia trudnosci, na jakie natrafiajg;

6) tworzenia warunkoéw do optymalnego rozwoju kazdego dziecka we wszystkich sferach jego
rozwoju;

7) realizowania zadaf i czynnosci wynikajacych ze Statutu, a dotyczacych oddziatu
przedszkolnego;

8) udziatu w posiedzeniach i pracach rady pedagogicznej;

9) aktywnego uczestnictwa w WDN na terenie placowki oraz w réznych formach doskonalenia
i poza jej terenem;

10) systematycznego pogtebiania wiedzy pedagogiczne;j;

11) wspétdziatania z nauczycielami innych grup oddziatéw przedszkolnych;

12) dokonywania ewaluacji pracy dydaktyczno — wychowawczo — opiekunczej;

13) dokonywania ewaluacji osiagnigé rozwojowych dziecka pod katem rozwoju postaw,
umiejetnosei i poziomu wiedzy;

14.) podejmowania dziatafi w zakresie integracji Srodowiska rodzinnego dziecka i najblizszego

§rodowiska;
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15) wspoétdziatania ze specjalistami w celu udzielania fachowej pomocy psychologiczno-
pedagogicznej i zdrowotnej;

16) prowadzenia dokumentacji pedagogicznej okre$lonej odrebnymi przepisami;

17) wykonywania polecen dyrektora zwiazanych z organizacjg pracy w placéwce;

18) przestrzegania przepiséw bhp i p-poz.

2. Nauczyciel odpowiada za:
1) zycie, zdrowie i bezpieczenstwo psychiczne, fizyczne i harmonijny rozwdj powierzonych
jego opiece dzieci;
2) dobro oddziatu przedszkolnego, powierzone mienie, utrzymanie pomieszczen, sprzetu
i pomocy dydaktycznych w nalezytym stanie.
§9.

NAUCZYCIEL LOGOPEDA.

1. Logopeda obejmuje badaniem mowy wszystkie dzieci w oddziatach przedszkolnych, w klasach
I oraz nowoprzyjetych uczniéw w klasach 0-III.

2. We wrzesniu odbywajg si¢ badania przesiewowe uczniow grup 0 i klas I, zajecia prowadzone sg
od pazdziernika do czerwca.

3. Kwalifikowanie do zajg¢ odbywa si¢ na podstawie stwierdzonego stopnia nasilenia dysfunkcji.

4. Zajgcia logopedyczne z uczniem wynosza 45 minut. Dopuszcza si¢ prowadzenie zaje¢ w czasie
dtuzszym lub krétszym niz 45 minut, w zaleznosci od indywidualnych predyspozycji i potrzeb
ucznia. Liczba uczestnikéw nie moze przekraczaé 4 uczniow.

5. Uczniowie ze stwierdzonymi dysfunkcjami logopedycznymi, objeci i nieobjeci zajeciami
otrzymujg wskazowki do ¢wiczen indywidualnych w domu.

6. Logopeda jest zobowigzany do :

1) wspolpracy z nauczycielami przedmiotéw, udzielania wskazéwek do ¢wiczen z uczniem
na lekcji;

2) wspotpracy z pedagogiem, poradnig psychologiczno — pedagogiczna;

3) wspétpracy z rodzicami dzieci;

4) do prowadzenia dokumentacji swojej pracy.

§ 10.
NAUCZYCIEL TERAPII PEDAGOGICZNEJ.
1. Do obowiagzkéw nauczyciela terapii pedagogicznej nalezy :
1)diagnoza przesiewowa i specjalistyczna nieprawidlowosci rozwoju i nizszego niz
oczekiwany poziomu osiggnie¢ szkolnych;
2) organizacja warunkéw wyréwnywania szans edukacyjnych;
3) prowadzenie zaje¢c¢ korekcyjno-kompensacyjno w grupach (maksymalnie 5 -cio osobowych);
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4) pomoc nauczycielom w dostosowaniu wymagan (form, metod, oceniania) do specyficznych
potrzeb edukacyjnych uczniow;
5)wspblpraca z nauczycielem, pedagogiem, poradnia psychologiczno-pedagogiczng
i rodzicami dzieci;
6) prowadzenie dokumentacji swojej pracy.
§ 11.
NAUCZYCIEL WSPOMAGAJACY.
1. Szkota obejmuje opiekg uczniéw niepetnosprawnych, ktérzy spekniaja obowigzek w klasach
ogolnodostepnych.
2. Do zadan nauczyciela wspomagajacego nalezy:
1) zadania edukacyjne - zwigzane ze zdobywaniem wiedzy przez ucznia niepetnosprawnego,
z jego praca na zajeciach lekcyjnych i zajeciach rewalidacyjnych:

a) dokonanie wielospecjalistycznej oceny funkcjonowania' ucznia tak, by proces
diagnostyczny dat poczatek sformulowaniu oddziatywan dydaktycznych. Pedagog
specjalny powinien realizowaé i czuwaé nad realizacjg przez ucznia niepetnosprawnego
kolejnych zada, kolejnych elementéw opracowanego dla niego programu edukacyjno —
terapeutycznego,

b) udzielanie pomocy uczniom z niepetnosprawnoscia posiadajacych orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego tak, by dostosowa¢é wymagania edukacyjne do ich potrzeb
i mozliwosci,

c) opracowanie wraz z nauczycielem przedmiotu strategii lekcji tak, by nauczanie
wszystkich uczniéw byto skuteczne i uwieficzone sukcesami.

2) zadania integrujace - zwigzane z integracjg dzieci, rodzicéw i nauczycieli szkoty:

a) wspieranie integracji pomigdzy dzieémi jednej klasy a takze catej szkoty,

b) wspieranie wychowawcy klasy w dziataniach integrujacych rodzicéw dzieci
petnosprawnych i niepetnosprawnych.

3) zadania wychowawcze - zwigzane z pelnieniem funkcji  wychowawczej

i wspomagajacej wzgledem rodzicéw dzieci niepetnosprawnych i wszystkich uczniéw

klasy integracyjnej oraz ogélnodostepne;:

a) wspieranie rodzicéw dzieci niepelnosprawnych poprzez: ksztaltowanie prawidtowej
postawy rodzicielskiej wobec wiasnego dziecka, informowanie na biezaco o pracy
ucznia na zajgciach, udzielanie codziennych instruktazy dotyczacych odrabiania przez
dziecko pracy domowej, udzielanie porad zwiazanych z koniecznoscia skorzystania
z dodatkowej pomocy innych specjalistéw czy instytucji spotecznych (i wskazywanie
ich).
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§ 12.

NAUCZYCIEL BIBLIOTEKARZ.

3.

§ 13.

1. Zadania nauczyciela bibliotekarza:

1) bibliotekarz na réwni z innymi nauczycielami uczestniczy w dydaktyczno-wychowawczej
i opiekunczej pracy szkoty i jest cztonkiem rady pedagogiczne;j;
2) poprzez wspélprace z rodzicami i placéwkami pozaszkolnymi wplywa na rozwdj

czytelnictwa w §rodowisku;

. Do podstawowych form pracy pedagogicznej nauczyciela bibliotekarza naleza:

1) gromadzenie, opracowanie i udostepnianie zbiorow;

2) udzielanie informacji bibliotecznych, bibliograficznych, rzeczowych i tekstowych;

3) poznawanie ucznioéw, ich potrzeb czytelniczych i zainteresowan;

4) prowadzenie lekcji bibliotecznych z zespotami klasowymi;

5) organizowanie réznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos’é kulturowg i spoteczna;

6) wspoldzialanie z nauczycielami w zakresie wykorzystania zbioréw bibliotecznych
i rozwijania kultury czytelniczej uczniow;

7) informowanie nauczycieli o poziomie i zakresie czytelnictwa uczniéw oraz
przygotowywanie sprawozdan z dzialalnosci biblioteki na posiedzenia rady pedagogicznej;

8) wspdtpraca z rodzicami uczniéw, szkolnymi organizacjami, kotami zainteresowar;

9) wspdtpraca z innymi bibliotekami pozaszkolnymi i instytucjami kultury.

Nauczyciel bibliotekarz spelnia zadania typu administracyjno-technicznego zwiazane
z organizacjg pracy bibliotecznej, a wigc gromadzeniem, opracowaniem i konserwacja

zbioréw oraz ich udostgpnieniem, a takze planowaniem, sprawozdawczoscig i statystyka
biblioteki.

WYCHOWAWCA SWIETLICY.

1. Do obowiazkdéw wychowawcy $wietlicy nalezy:

1) ustalenie planu pracy i funkcjonowania $wietlicy, pisemne opracowanie na kazdy semestr

roku szkolnego planu pracy ustalonego obowiazujacym programem nauczania i wychowania;

2) prowadzenie zajg¢ opiekuficzo — wychowawczych zgodnych ze Statutem, Programem

Wychowawczym i Profilaktycznym;

3) rozwijanie u wychowankow zainteresowan muzycznych, plastycznych, technicznych,

teatralnych oraz innych;

4) organizowanie wychowankom zespolowej nauki;

5) organizowanie racjonalnego wypoczynku i pobytu na wolnym powietrzu;
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6) upowszechnienie samorzadnosci jako metody wychowawczej;

7) systematyczna wspotpraca z rodzicami, nauczycielami i innymi pracownikami szkoly;
8) ochrona uczniéw przed skutkami demoralizacji i uzaleznien;

9) petnienie dyzuréw w czasie obiadu;

10) odprowadzanie grupy dzieci do stotéwki;

11) prowadzenie na biezaco dokumentacji;

12) branie czynnego udziatu w pracach rady pedagogiczne;j;

13) przestrzeganie i realizowanie postanowien dyrektora i rady pedagogicznej zgodnych

Z przepisami prawa.

§ 14.
1.Zadaniem pracownikéw niepedagogicznych jest w szczegblnosci:
1) zapewnienie sprawnego dziatania szkoty;
2) utrzymanie obiektu i jego otoczenia w tadzie i czystosci;
3) zapewnienie bezpieczenstwa uczniom;
4) sygnalizowanie dyrektorowi stwierdzonych nieprawidiowosci w dziataniu szkoly.

1. Szczegbétowy zakres obowigzkéw pracownikow niepedagogicznych ustala dyrektor.

ROZDZIAL XII.
WSPOLPRACA
§ 1.
1.Szkota wspolpracuje z:
1) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz innymi instytucjami dziatajgcymi
na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy;
2) rodzicami;
3) stowarzyszeniami lub innymi organizacjami w zakresie dziatalnosci innowacyjnej.
§ 2.
1. Szkota zapewnia uczniom pomoc psychologiczno-pedagogiczna wedtug zasad okreslonych
W przepisach prawa o$wiatowego w tym zakresie.
2. Dyrektor:
1) informuje poradni¢ psychologiczno-pedagogiczna o koniecznosci podjecia okreslonych
A dziatan;

2) na wniosek poradni psychologiczno-pedagogicznej udziela odpowiednich informacji.
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3.Wspblpraca z innymi instytucjami dziatajgcymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy odbywa sie
na zasadach okreslonych w umowie pomiedzy szkota, a instytucja.
§ 3.
1.Szkota wspélpracuje z rodzicami poprzez:
1) udzielanie informacji rodzicom o wynikach w nauce oraz o postgpach ucznia, jak réwniez
stwierdzonych trudnosciach lub problemach oraz niepowodzeniach ucznia;
2) organizowanie regularnych spotkan;
3) organizowanie indywidualnych spotkan;
4) wymiang¢ informacji;
5) udostgpnianie w wersji elektronicznej, dostepnej przez Internet ewidencji obecnosci
ucznia oraz dziennika ocen;
6) angazowanie w dziatania szkoty i uczniow;
7) umozliwienie bezposredniego kontaktu z nauczycielem.
2. Za wspotprace szkoty z rodzicami odpowiada nauczyciel wychowawca danego ucznia.
3. Na wniosek nauczyciela wychowawcy dyrektor podejmuje odpowiednie dziatania w zakresie
wspotpracy z rodzicami, w tym w szczeg6lnosci:
1) organizuje indywidualne spotkanie z rodzicami ucznia;

2) wnioskuje o podjgcie odpowiednich czynnodci przez upowaznione organy lub instytucje.

§ 4.
1.Wspotpraca ze stowarzyszeniami lub innymi organizacjami w zakresie dziatalnodci
innowacyjnej odbywa si¢ na zasadach okreslonych w umowie pomiedzy szkota,

a stowarzyszeniem lub organizacja.

ROZDZIAL XIIL
ORGANIZACJA I REALIZACJA DZIALAN W ZAKRESIE WOLONTARIATU.
§ 1.
1. W Szkole moze by¢ prowadzona za zgoda rodzicéw dziatalnos¢ dydaktyczno-wychowawcza

oraz opiekuricza na zasadach wolontariatu pod nadzorem merytorycznym i metodycznym
dyrektora szkoty.
2. Cele i sposoby dziatania:
1) zapoznanie uczniéw z ideg wolontariatu, zaangazowanie ludzi miodych do czynnej,
dobrowolnej i bezinteresownej pomocy innym;
2) rozwijanie postawy zyczliwosci, zaangazowania, otwarto$ci i wrazliwosci na potrzeby
innych;
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3) dzialanie w obszarze pomocy kolezenskiej oraz zycia spolecznego i $rodowiska

naturalnego;

4) wypracowanie systemu wiaczania mtodziezy do bezinteresownych dziatan, wykorzystanie

ich umiejgtnosci i zapatu w pracach na rzecz szkoly oraz §rodowisk oczekujgcych pomocy;

5) wspieranie ciekawych inicjatyw mtodziezy szkolnej;

6) promocja idei wolontariatu w szkole.

3. Za zgoda rodzicéw oraz dyrektora szkoly opieke w zajgciach edukacyjnych moze uczestniczyé
wolontariusz.

4. Zajgcia pozalekcyjne moga byé prowadzone przez instytucje do tego uprawnione na zasadach
wolontariatu lub odptatnie po uzyskaniu zgody rodzicéw i dyrektora szkoty.

5. Wolontariusze powinni posiadaé odpowiednie kwalifikacje i spetnia¢ wymagania odpowiednie
do rodzaju i zakresu wykonywanych $wiadczen, jezeli obowigzek posiadania takich
kwalifikacji i spetniania stosownych wymagan wynika z odrebnych przepisow.

6. Szkolny koordynator wolontariatu wspiera funkcje dydaktyczng, wychowawca
i opiekunczg szkoty:

1) umozliwia uczniom zdobycie nowej wiedzy i nowych umiejetnosci, poszerza zaséb
wiedzy z zakresu probleméw wykluczenia spotecznego, niepetnosprawnosci,
bezdomnosci;

1) przyczynia si¢ do ksztaltowania postaw prospotecznych uczniéw, statej gotowosci
niesienia pomocy innym w réznych sytuacjach zyciowych;

2) umozliwia wyjscie naprzeciw potrzebom uczniéw pochodzacym z ubogich rodzin,
ktérych rodzice potrzebujg pomocy i wsparcia;

3) rozwiazuje trudnosci niektérych uczniéw bez interwencji innych instytucji (np. pomoc w
nadrabianiu zalegtosci szkolnych, jednorazowe akcje pomocy materialnej ubogim
uczniom);

4) uczy wartosci, jaka jest pomoc innym, wrazliwosci oraz wzajemnej zyczliwosci poprzez:

a) udzielanie pomocy uczniom z problemami w nauce;

a) zbidrki pienigdzy dla oséb potrzebujacych, poprzez np. zorganizowanie kiermaszy,
szkolnej dyskoteki badz uczniowskiej imprezy integracyjnej;

b) zbiérki podrgcznikéw i ksigzek;

¢) dzialania kulturalne: szkolne spektakle, tworzenie dekoracji, szkolnych gazetek
gléwnie o tematyce humanitarne;j;

d) promuje ide¢ wolontariatu w Szkole i $rodowisku lokalnym.

7. Do zadan koordynatora wolontariatu nalezy w szczegélnosci:
1) zainicjowanie powstania grupy;
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2) zachecenie wolontariuszy do zaangazowania;
3) wspotpracy z rodzicami;

4) wspieranie wolontariuszy;

5) motywowanie w sytuacjach zniechgcenia.

8. Wolontariat organizowany w szkole stanowi ptaszczyzng wspoltpracy z innymi instytucjami w
srodowisku lokalnym — o$rodkiem pomocy spotecznej, osrodkiem kultury, biblioteka,
placowkami opieki i wychowania.

9. Do dziatan podejmowanych w partnerstwie z innymi instytucjami naleza m.in:

1) zbidrka pieniedzy dla potrzebujacych;

2) pomoc dzieciom z rodzin wielodzietnych, zastgpczych badz zagrozonych wykluczeniem
spotecznym;

3) odwiedziny w $wietlicach $rodowiskowych, domach dziecka, domach pomocy
spoteczne;j; '

4) organizacje imprez o charakterze kulturalnym i integracyjnym dla podopiecznych
placéwek funkcjonujacych w Srodowisku lokalnym;

5) przygotowywanie $wiatecznych paczek dla senioréw badz dzieci z domoéw dziecka.

10. Zasady organizacji wolontariatéw okreslone sa w Regulaminie Szkolnego Wolontariatu.

ROZDZIAL XIV.
ORGANIZACJA WEWNATRZSZKOLNEGO SYSTEMU DORADZTWA ZAWODOWEGO
§ 1.
1. Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego ma na celu wspieranie uczniéw i ich
rodzicow w:

1) wyborze drogi ksztatcenia,

2) wyborze zawodu zgodnego z ich uzdolnieniami i predyspozycjami,

3) odpowiednim zaplanowaniu ich kariery zawodowej,

4) poszukiwaniu informacji o polskim i europejskim rynku pracy.

2. Nauczyciel prowadzacy zajecia z doradztwa zawodowego:

1) przygotowuje program z doradztwa zawodowego dopuszczony przez dyrektora szkoty, po
zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej. Program ten powinien zawieraé tresci dotyczace
informacji o zawodach, kwalifikacjach i stanowiskach pracy oraz mozliwosciach uzyskania
kwalifikacji zgodnych z potrzebami rynku pracy i predyspozycjami zawodowymi;

2) opracowuje i przedstawia dyrektorowi inicjatywy w zakresie doradztwa zawodowego;

3) wspoldziata w zakresie doradztwa zawodowego z wychowawcami, nauczycielami,
pedagogiem.
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3. Doradztwo zawodowe prowadzone jest w szkole w formie:
1) odrebnych zajed;

2) warsztatéw zawodoznawczych

ROZDZIAL XV.
POSTANOWIENIE KONCOWE

§ 1.

1. Statut niniejszy wchodzi w zycie z dniem 19.10. 2022 r .
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mgr Ewa Wasilewska
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